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Degerli Meclis iiyeleri, Saygi deger Kaman’li Hemserilerim;

Kaman Belediyesi olarak;5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netim ve Kontrol Kanunu’nun
41’inci maddesi ve 5393 Sayili Belediye kanunun 56. Maddesi Hiikiimlerine gore,
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Y6netmelik hiikiimleri geregince, 2023 yili
icerisinde gerceklestirdigimiz faaliyet, proje, hizmet ve ¢aligsmalardan olusan 2023 yili
faaliyet raporunu tamamlamis bulunmaktayiz.

Yapmis oldugumuz tiim ¢aligmalarimizi birlik beraberlik i¢inde siirdiirmeye ve acil
olan isleri en kisa siirede elimizden geldiginin en iyisini yapmak i¢in ¢calismaktayiz. Bu
baglamda halkimizin samimiyeti, gliveni, yardim severligi ve iyi niyeti bizim i¢in oldukca
biiyiik bir destek oldu.

Kaman Belediyesi olarak, “’belediyecilik’’ kavrami sadece i¢inde bulundugumuz
zaman dilimi i¢in degil gelecek nesilleri, gelecege dair gergeklesmesi beklenen tiim
ihtimalleri g6z Oniine alarak degerlendirmekteyiz.

Bu ¢ercevede 2023 yil1 Faaliyet raporu incelendiginde Imar’dan, emlak ’tan,
muhasebeye, destek hizmetlerinden yol ve bina yapimui ile personel isleri bir biitiin i¢inde her
alanda ciddi manada iyilestirmeler ve gelistirmeler Ilgemize ve vatandaslarimiza uzun vadede
getirilecek olan gelecege yonelik adimlar oldugu goriilmektedir.

Kaman Belediyesi ’2023 Yil1 Faaliyet Raporu’ yil icerisinde gerceklestirdigimiz
faaliyetleri ve sonuglar1 gosterecek sekilde miidiirliiklerimizden gelen faaliyet raporlari esas
alinmak suretiyle her miidiirligiin yaptig1 caligsma, faaliyet, proje ve detayl bilgiler
kullanilarak gerekli yerlerde sema. tablo ve grafiklerle desteklenerek 6zveriyle hazirlanmistir.
Kamuoyuyla da paylastigimiz bu faaliyet raporu istiyen herksin belediyemiz calismalar1 ve
ilcemiz hakkinda bilgi edinmesini de kolaylastiracak, bizlere de gelecekte yapacagimiz
caligmalarda yol gosterici bir kaynak olacaktir. Belediyemiz 2023 yil1 icerisinde
gerceklestirdigi hizmet, proje, calisma ve faaliyetlerimizi yansitan ©° KAMAN BELEDIYESI
2023 Y1l Faaliyet Raporu’’ nun hayirli ve ugurlu olmasini diliyor.

Saygiyla sunuyorum.01.03.2024

Necati COLAK
Belediye Bagkani



2023 YILI FAALIYET RAPORU

YAZI ISLERI MUDURLUGU2023 YILI
FAALIYET RAPORU

Yazi Isleri Miidiirliigii 5393 sayili Belediyeler Kanununun 48.
maddesinde Norm Kadro Standartlarina uygun
miidiirliiklerden olup, dogrudan dogruya Belediye Baskanina
baghidr.

Yazi Isleri Miidiirliigii olarak; Kaman Belediye
Baskanliginca yiiriitiilen kamu hizmetlerinde hiz, kalite,
verimlilik ve etkinlik saglamak, Halkimiza karst olan gorev ve
sorumlulukiart yeniden tarif edip yapilandirmak, Personeli
vatandasa karsi sorumlu hale getirmek, hizmetlerin
sunumunda herkese adaletli ve esit davranilmasini saglamatk,
Vatandaslarin sorunlarinin ¢oziimiinde personelin
performansili ¢calisip onlarin rahati ve ihtiyaglart
dogrultusunda sisteme koymak ve Belediyecilik ilkesini
benimsemis yonetim ile kendini yenileyen ve gelistiren bir
anlayts ile seffaf bir BelediyeciliK ilkesini benimseyerek

halkimiza hizmet sunmaktir.
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I. GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Yazi Isleri Miidiirliigii Resmi Yazisma Kurallarini en iist diizeyde uygulamanin onuruyla;
arastirici, sorgulayici, ¢oziimleyici diisiince yapisinda, degisen yasa ve yonetmelikleri takip
ederek kuruma liderlik yapabilecek, insani degerlere saygili bilgiye ulasarak, bilgiyi iireterek,
paylasarak ve hayata doniistiirerek kurumunda gelisme siirecine katkida bulunmayi1 gorev
edinmistir.

Vizyon

Yaz lsleri Miidiirliigiiniin vizyonu; bilgi ve teknolojiden insan iliskilerine kadar uzanan
genis bir yelpazede kurumsal ve 6zgiin aragtirmalari, iist diizey egitimi, yaratici faaliyetleri ile
topluma hizmet ederek, kurumunda ve ilgesinde saygin ve lider bir birim olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Meclis Isleri;

Belediyenin en yiiksek karar organi olan Belediye Meclisinin toplanmasi i¢in gerekli
islemler itinali bir sekilde yerine getirilir. Meclis toplantisinda alinan kararlar Kanun ve
Yonetmeliklere uygun olarak yazilir ve uygulanabilir hale geldikten sonra Belediyenin ilgili
Miidiirliiklerine ve Kaymakamlia gonderilir. Karar asil ve ekleri diizenli bir sekilde
dosyalanarak saklanir. Ayrica alinan kararlar i¢in bir karar defteri tutulur.

Her Meclis Toplantisinda;
a- Toplanti ile ilgili zabat,
b- Meclis miizakeresi,
c- Her konu i¢in karar,

d- Alinan kararlarin 6zeti olmak {izere islem yapilir.

e- Tim kararlarin asillart Baskan ve Meclis Katiplerince imzalandiktan sonra ilgili
miidiirligiine génderilir.

f- 5393 sayili Belediye Kanununun 23. maddesinde, “Meclis tarafindan alinan kararlarin
kesinlestigi tarihten itibaren 7 giin icinde Mahallin en biiyiik Miilki Idare Amirine
gonderilecegi” belirtildiginden; Meclis kararlart Kaymakamliga gonderilerek yiiriirliige
girer.

g- Kesinlesen Meclis kararlarimiz c¢ogaltilarak bir sonraki meclis toplantisinda iiyelere
dagitimi yapilir.
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2023 YILI MECLIS KARARLARININ BIRIMLERE GORE DAGILIMI
Sira Birim Karar Sayist | Yiizde Orani
1 Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 17 31,48
2 Mali Hizmetler Mudiirligii 14 25,92
3 Fen Isleri Midiirligi 5 9,25
4 Yazi Isleri Miidirligi 9 16,66
5 Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii 1 1,85
6 | Zabita Midiirligi 4 7,40
7 |Isletme Miidiirliigii 2 3,70
8 | Kiiltiir ve Sosyal Miidiirliigii 2 3,70
TOPLAM 54 % 100

Enciimen Isleri;

Belediyenin diger karar organi olan Belediye enclimeninin toplantisi i¢in gerekli
islemler ve hazirliklar yerine getirilir. Enciimen toplantisinda alinan kararlar Kanunu ve
Y 6netmeliklere uygun olarak yazilir ve uygulanabilir hale getirilir. Geregi yapilmak tizere ilgili
miidirliiklere sevk edilir. Kararlarin asil ve suretleri diizenli dosyalanir ve enclimen karar
defterine yazilir. Kararlar toplantiya miiteakip mevcut iiyeler tarafindan imzalanir. Enclimen
karar numaralar1 her takvim yil1 i¢in birden baslayarak devam eder.

2023 YILI ENCUMEN KARARLARININ BIRIMLERE GORE DAGILIMI
Sira Birim Karar Sayist Yiizde Orani

1 Imar ve Sehircilik Miidiirligi 109 42,09

2 | Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 57 22,01

3 Zabita Mudirligi 50 19,31

4 | Fen Isleri Miidiirliigii 29 11,28

5 Su ve Kanalizasyon Miidiirliigi 9 3,48

6 Mali Hizmetler Miidiirligii 5 1,93
TOPLAM 259 % 100

Belediye Baskani Tarafindan Verilecek Isler;

Biitiin Birimleri ilgilendiren ve Baskanlik tarafindan verilen emirler, genelgeler Yazi
Isleri Miidiirliigiince ilgili sube ve miidiirliiklere génderilir. Ayrica devam eden isler icin 6zel
dosya tanzim edilir.

Gelen Yazilar;
a- Belediye Baskanligina gelen her cesit yazi zimmetle, posta ile gelenler ekleri ve tarihleri
kontrol edilerek teslim alinir. Teslim alinan yazilar, Elektronik Belge Yonetim Sistemine



2023 YILI FAALIYET RAPORU

(EBYS) kayit edilerek, alindig tarih ve gelen kayit sira numarasi yazilir. Bu numaralar her yil
1’den baslayarak yil sonuna kadar devam eder.

b- Gelen yazinin hangi birime havale edilecegi tespit edilerek Yazi Isleri Miidiiriince EBYS
sistemi lizerinden havale onay1 verilerek ilgili birimlere gonderilmesi saglanir.

c- Konusu itibariyle birkac servisi ilgilendiren yazilarin suretleri ¢ikartilarak, ash isle ilgili
birime suretleri ise diger birimlere gonderilir ve gonderilen yerler yazi lizerine islenir.

d- Gelen yazilar giinii giiniine EBY S’ye kayit edilir ve en kisa zamanda teslimi saglanir.
e- Konusu itibariyle 6nemli ve acele goriilen evraklarin havalesi derhal yapilir.

f- Gizlilik derecesi olan evraklar yalmz Yaz Isleri Miidiirii tarafindan acilir ve zimmetle ilgili
birime gonderilir.

g-Belediye Baskaninin gérmesi gereken yazilar ayirt edilip Miidiir tarafindan Bagkana arz
edilir.

Giden Yazilar;

Tiim Birimlerden, Baskanliktan ve Yaz Isleri Miidiirliigiinden ¢ikan yazilar EBYS iizerinden
entegre olan kurumlara elektronik olarak, Entegre olmayan kurum, kurulus ve sahislara zimmet
defteri ile yazinin yazildigi ilgili yere gonderilir.

C- Idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

¥ Yazi Isleri Miidiirliigiimiiz, Belediye Hizmet Binas1 2. katta hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapist

Yazi isleri
Mudarlagi

Evlendirme : . Olgii Ayar
Memurlugu Memurlugu

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
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5393 Sayili Belediye Kanunu, Internet, Bilgisayarli Yazisma ve telefon, fotokopi
makinast.

4- Yaz Isleri Miidiirliigii Personel Durumu

Yazi Isleri Miidiirii 1
Yaz Isleri Servisi 2
Evlendirme Memuru 11
flan Memurlugu 2
Olgii Ayar Memuru 1

1

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Servisi

5- Sunulan Hizmetler

Yaz Islerinde dilekge, gelen ve giden resmi yazilar, Posta islemleri, Enciimen Kararlar1 ve
Meclis Karalarinin yazilmasi islemleri yiiriitilmektedir.

13 adet Meclis oturumu yapilmis olup, kararlar1 yazilarak ilgili birimlere ve Kaymakamliga
gonderilmistir.

259 adet enciimen karart alinmis olup; ilgili birimlerde islem goérmesi i¢in dagitimi
yapilmistir.

Belediyemizin iiye oldugu Birlikler ile ilgili yazismalar ve Meclis kararlar1 alinmistir.

5100 adet iist yaz1 ve dilekge gelmis olup, ilgili birimlere gonderilmis ve gerekli yazigmalari
yapilmistir.

Birim miidiirliiklerince hazirlanan 190 adet evrak kayda alinarak dagitimi yapilmistir.
590 adet resmi yazi yazilmus ilgili birimlere ve ¢esitli kurumlara gonderilmistir.

Meclis liyelerine 6denmek iizere enciimen ve meclis oturumlari yazilip Mali Hizmetler
Midiirliigiine gonderilmistir.

2023 yili igeresinde 174 adet normal, 20 adet yabanci olmak iizere toplam 194 adet evlenme
akdi yapilmistir.

2023 yilinda resmi ilanlar yapilmis olup, 201 adet ilana cevap verilmistir.
Vatandaglarimizdan gelen istek lizerine 6zel ilanlar yapilmstir.

Olgii ve ayar memurlugu olarak vatandaslarimizin beyanlari dogrultusunda 18 adet 6l¢ii ve
tart1 aletinin damga ve muayenesi yapilmistir.
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
Yazi Isleri Miidiirii Belediye Baskan Yardimcisina bagli olup, Miidiirliige bagh tiim
personele emir verir. Enciimen toplantilarina istirak eder, Belediye Baskanlig1 adina evrak
ve yazilar imza eder, havaleleri yapar. Yazili hizmetlerin diizenli ve programli bir sekilde
yiiriitiilmesine c¢aligir ve yapilan icraattan Baskanliga karsit sorumludur. Servislerin planli
ve programli bir sekilde caligmalarini diizenler. Personel arasinda isbirligi kurulmasini
saglar. Yapilan tiim hizmet ve calismalari izler ve denetler.

Yaz Isleri Miidiirliigiiniin ¢alismalar1 konusunda ilgili kuruluslarla isbirligi kurar ve yetkili
iist makamlara gerekli bilgileri verir.

Yazi Isleri Miidiirliigiinde calisan tiim personel kadro gdérevi ne olursa olsun is akist
icerisindeki is ve islemlerden kendini sorumlu addeder.

II- AMAC ve HEDEFLER
A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Genelgeleri hizli ve etkin bir sekilde kontrol ederek en kisa zamanda ilgili sube
miidirliiklerine iletilmesini saglamak.

Dosyalarin gelen ve giden yazilara, tarihlere ve sirasina gore giinliik tanzim edilerek
kararlara iliskin yazilarin en kisa siirede ilgili birime génderilmesini saglamak.

Belediyenin en yiiksek karar organi olan Belediye Meclisinin her ay diizenli bir sekilde
toplanmasini saglamak

Belediye Meclis Toplantilarini her ayin ilk haftas1 toplanmasini saglamak.

Belediye Enciimenin diizenli toplanmasini saglayarak kararlarin hizli ve etkin bir
sekilde uygulamaya ge¢ilmesini saglamak.

Belediye Enciimeninin her hafta Persembe giinii saat 09.00’da toplanmasin1 saglamak.
Enclimen Kararlarini bir hafta icerisinde liyelere imzalatilmasini saglamak.

Biitlin Birimleri ilgilendiren ve Bagkanlik tarafindan verilen her tiirlii yazilari, emirleri
ilgili birim miidiirliiklerine ulagtirmak.

Gelen yazilar1 giinii giiniine EBY S’ye kayit ederek ayni giin ilgili birimlere ulagtirmak.

Vatandaslarimiz tarafindan sunulan talep, dilek ve sikayet dilekgelerini kisa siire iginde
ilgili birime ulastirmak ve zamaninda sonuglandirilmasini saglamak.

Vatandaslarimiz tarafindan sunulan talep, dilek ve sikayet dilekcelerini bir giin i¢inde
ilgili birime ulastirmak
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Vatandaslarimizin talep, dilek ve sikayet dilek¢elerine verilecek cevaplarin ne durumda
oldugunu ilgili birimden sorgulamak.

Temel Politikalar ve Oncelikler
Yazi Isleri Miidiirliigii olarak politikamiz; Yiiriittiigiimiiz kamu hizmetinde hiz, kalite
verimlilik ve etkinlik saglamak.

Onceliklerimiz; En yiiksek karar organimiz Meclis ve Enciimen kararlarmi
uygulanabilir hale getirip birimlere ulastirmak. Gelen ve giden yazilar1 birim ve kurumlara
ulagtirmak ve hemserilerimize yasanasi bir kent i¢in sunulan talep dilek ve sikayetleri ilgili
birimle sorgulamak. Personellerin ¢calisma siiresi boyunca ¢aligsmalarini denetlemek. Teknolojik
hizmetlerden faydalanmak

I11- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biitge Uygulama Sonuglari
2023 y1l1 biitce verilerimiz asagidaki gibidir.

Gider Biitge :2.927.348,89 TL
Gergeklesen Gider . 2.888.074,50 TL

2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Gider biitgesinin harcamalara dagilim1 agsagidaki gibidir.

Personel Giderleri :1.197.923,73 TL
Personel Gideri Gergeklesen :1.197.042,07 TL
Mal ve Hizmet alim giderleri :1.706.825,16 TL

Mal ve Hizmet alim Gergeklesen giderleri : 1.668.578,53 TL

3- Mali Denetim Sonuglari
Gider biitcesi %98,66 liik bir gerceklesme saglayan biitce kalemlerinin biitce icindeki
dagilimi soyledir.
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£1800000,0
£1600000,0
£1400000,0
£1200000,0
£1000000,0
£800000,0
£600000,0
£400000,0
£200000,0
£,0

Personel Mal ve Hiz.
Giderleri Giderleri

@ Biitce £1197923,0 £1706825,0
O Gergeklesen £1197042,070 £1668578,0

B-Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Meclis ve Enciimen Toplantilari
Gelen ve Giden Yazilar

Kurum i¢i yazismalar ve yonetmelikler

2- Performans Sonuglar1 Tablosu
Belediye Meclisinin her ay diizenli bir sekilde toplanmasini saglamak.

Belediye Enciimenin diizenli toplanmasini saglayarak kararlarin hizli ve etkin bir sekilde
uygulamaya ge¢ilmesini saglamak.

Biitiin Birimleri ilgilendiren ve Bagkanlik tarafindan verilen her tiirlii yazi, emir ve
genelgeleri hizli ve etkin bir sekilde kontrol ederek en kisa zamanda ilgili sube
midiirliiklerine iletilmesini saglamak.

Vatandaslarimiz tarafindan sunulan talep, dilek ve sikayet dilekcelerini kisa siire iginde
ilgili birime ulastirmak ve zamaninda sonuglandirilmasini saglamak.

3- Performans Sonuglariin Degerlendirilmesi

Meclis Toplantilarinin her ayin ilk Persembe giinii toplanmasini saglandi.

Belediye Enciimeninin her hafta persembe giinii saat 09:00’da toplanmasini saglandi.
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Dosyalarin gelen ve giden yazilara, tarihlere ve sirasina gore gilinliikk tanzim edilerek
kararlara iliskin yazilarin en kisa siirede ilgili birime gonderilmesini saglandi.

Vatandaslarimiz tarafindan sunulan talep, dilek ve sikayet dilekgelerinin giin i¢inde ilgili
birime ulastirilmasi saglandi.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Meclis giindemini Bagkan ve birim miidiirleri ile en az 7 giin onceden belirleyerek
belirlenen giindem dogrultusunda Meclis davetiyelerini en az 3 giin 6nce hazirlamak ve
Belediye Baskanina imzaya sunmak ve iiyelere ulastirilmasini saglamak ve toplanan

mecliste alinan kararlar1 uygulamaya koymak.

Her hafta carsamba giinleri diizenli olarak Enciimen Giindeminin hazirlanmasini saglandi
ve hazirlanan glindemi Enciimen Toplantisina sunularak karara doniistiiriildi.

Dosyalarin giinliik tanzim edilmesini saglamak ve giinliik gelen ve giden yazilarin ilgili
birime ve kurumlara zimmetle génderilmesini saglandi.

Dilekgelerin Elektronik Belge Yonetim Sistemine kaydinin giinliik yapilmasini saglamak
ve kayda alinan talep ve sikayetlerin ilgili birime zimmetle ulagsmasini saglandi.

Hayata gecirilen bu projelerle is yiikii hafiflemis, personelimiz kap1 6nlerinde beklemeleri
onlenmis ve kirtasiye yiikiiniin 6niine gecilmistir
IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

Kurumumuzda Resmi Yazisma kurallarina uygun olarak en 1yi, en kaliteli ve en hizli
hizmeti verdigimize inaniyoruz.

Yeni Nesil EBYS Modiilii kullanimina Belediyemiz pilot bolge kapsamina dahil edilmis
olup, modiiliin gelistirilmesine birim personellerimiz de katki saglamaktadir.

B- Zayifliklar
EBYS modiillerinin daha aktif kullanilmasi i¢in gerekli egitimin verilmesi ve halen
kullanilmayan modiillerin  kullanilmaya baslanilmasinin  saglanmasi  gerektigini
diisiinliyoruz.

C- Degerlendirme

Zayifliklarimiz giderilirse daha iyi hizmet anlayisi ile hizmet edecegimize inaniyoruz.
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V- ONERI VE TEDBIRLER
B Midirligiimiizde bilindigi lizere biitiin gelen ve giden evraklarin kaydi tutulmaktadir.

Biitiin gelen ve giden evraklarin kayd: tutulmaktadir. Oneriler dikkate alinarak e-Belediye
Sistemine ge¢ilmis. Yazilar ve evraklar sistem iizerinden takip edilir hale gelmistir.

Yakup SOLAK
Yazi Isleri Miidiirii

MALI HIZMETLER MUDURLUGU
2023 YILI
FAALIYET RAPORU

Mali hizmetler birimi i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve
gelistirilmesi ¢aligsmalarini yapar ve 6n mali kontrol gorevini yliriitiir. Mali hizmetler birimi
harcama birimleri ile birlikte kontrol islevini de yerine getirir. Bu birim, 6n mali kontrol
gorevini; kurumun biit¢esi, harcamanin biitce tertiplerine uygunlugu, kullanilabilir 6denek
tutar1, ayrintili harcama ve finans programlari, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali
mevzuata uygunluk agisindan yiiriitiir.

I. GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz: Kaman Belediyesinin Biitce sistemi ve birimler arasindaki koordinesi ile
gelecegin Ornek belediyesi haline getirmektir.

Vizyonumuz: Belediye biit¢esinin stratejik plan ve performans kriterlerine uygun olarak
analitik biitge ile yogrulmasini ve ayn1 zamanda birimlerle koordineli ¢caligarak ytiksek
yiizdeli biitce sonuglar elde etmektir.
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B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Birimi yonetir, yeterli say1 ve nitelikte personel istihdamini, personelin egitimini ve
yetistirilmelerini saglayacak ¢alismalar yapar.

Birimin gorev dagilimini yaparak, hizmetlerin etkili, siiratli ve verimli bir sekilde sunulmasini
saglar.

Birimin yazigmalarini yiiriitiir, idarenin diger idareler nezdindeki mali is ve islemlerini izler
ve sonu¢lanmasini saglar.

Idarenin mali yonetim ve kontrol sisteminin etkili bir sekilde ¢alismasi i¢in gerektiginde
harcama yetkilileri ile toplanti yapar.

I¢ ve dis denetim sirasinda denetgilere bilgi, belge ve kolayliklar saglar.

Stratejik plan, performans programi, biitce mali tablolar, kesin hesap, faaliyet raporu ve diger
raporlarin siiresinde hazirlanmasini, onaylanmasini ve ilgili yerlere gonderilmesini saglar.

I¢ kontroliin harcama birimlerinde etkili bir sekilde yapilmasim saglayacak diizenlemeleri
hazirlar ve iist yoneticinin onayina sunar.

Gerektiginde mali mevzuatin uygulanmasina yonelik aciklayici diizenlemeler hazirlar.

Mali hizmetlerin saydam, planli, idarenin amaglarina ve mevzuata uygun bir sekilde
yiiriitiilmesi i¢in gerekli dnlemler alir

C- Idareye Iligkin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

Baskanligimizin giris katinda tahakkuk ve tahsilat servisi 3. katta ayniyat ve muhasebe
servisi olarak hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapisi

Orgiit yapimiz asagidaki gibidir

Mali Hizmetler
Midiirii

Ambar Ayniyat
Servisi

Bilgi Islem Servisi

Satin alma Servisi

Su Tahakkuk ve Emlak Tahakkuk
Tahsilat Yetkili Tahsilat Yetkili ve Tahsilat Yetkili
Memurlugu Memurlugu Memurlugu

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midiirliigiimiiz biinyesinde son teknolojiye sahip bilgisayarlar bulunmaktadir. Yapilan isler
otomasyonla ger¢eklestirilmektedir. Otomasyon sistemine yatirimlarimiz siirmektedir.
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4- Insan Kaynaklar

S.NO AD SOYAD UNVAN GOREV
1 YALCIN BUDAK MEMUR MALI HIZMETLER
MUDURU

2 SEFA SAHIN MEMUR MUHASEBE

3 SEREN AVSAR MEMUR MUHASEBE

4 SIBEL GOKDEMIR [MEMUR MUHASEBE

5 NURI BULDUK MEMUR MUHASEBE

6 AYTUL AKGUN  MEMUR VEZNEDAR

7 FATMA OZTURK |MEMUR VEZNEDAR

8 OZGUR ARSLAN MEMUR VEZNEDAR

9 SERDAL KAYHAN MEMUR TAHSILDAR

10 AYDIN CAN BAS  |ISCI TAHSILDAR

11 DEMET SAGIT isCi EMLAK

12 TUGCE POLAT iscCi EMLAK

13 VURAL TALAS MEMUR AYNIYAT-TASINIR
14 OKAN YILDIRIM  [iSCi AYNIYAT-TASINIR

Personelle hizmet vermeye calisan Finansal ve Mali isler Miidiirliigiimiiz biinyesinde 2022
yil1 igerisinde stratejik plan ¢alismalar1 dahilinde hizmet i¢i egitimler verilmistir. Ayrica yurt
ici seminerlere katilimlarla hizmet kalitesi ve personel giincel mevzuat bilgi seviyesi en iist
seviyelere yiikseltilmeye ¢alisiimistir.

5- Sunulan Hizmetler

2023 Mali y1hi biit¢esi Belediye Meclisinde 150.000.000,00 TL olarak kabul edilerek mali
yilbasinda yiiriirliige konmustur.

2023 y1l1 kesin hesab1 hazirlanarak komisyonlarda goriisiilecek hale getirilmistir.

2023 Mali y1li igerisinde 2022 yili hesaplarinin denetimi yapilmigtir. I¢ denetim Belediye
Meclisince olusturulan denetim komisyonunca yapilmistir.

5018 say1l1 Mali Kontrol Kanunu, 5393 sayili Belediyeler yasasi ve analitik biitce
yonetmeligine uygun olarak birimlerden gelen harcama tahakkuklarinin gider kodlarina gore
Muhasebe kayitlar diizenli olarak tutulmustur

Tahakkuk etmis belediye bor¢lar1 Devlet Harcama Belgeleri Y 6netmeligine uygun sarf
evraklari ile biitce gider tiirlerine gore kayitlar yapilmistir.

4734 sayili Kamu ihale Kanununa gore mal ve hizmet alimlan gerceklestirilmistir.

Bina, Arsa, Arazi ve CTV ile ilgili tahakkuk, tahsilat, takip islemleri, Su Abone tahakkuk.
Tahsilat takip islemleri, ilan Reklam vergisi. Eglence Vergisi, Kira geliri, Tasinmaz Mallar
Satis1 ve Belediye Meclis karar1 geregi ticrete tabi islerin tahakkuk ve tahsilatini islemleri

yapimistir.

Gerekli goriilen birimlere bilgisayarlar1 alinmistir.
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Yo6netim Finansal ve Mali isler miidiiriiniin kontroliinde servis yetkilileri ile saglanmis olup
verilen hizmet i¢i egitimlerle yonetim ve i¢ kontrol desteklenmistir.

II- AMAC ve HEDEFLER
A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Biitce aci1gin1 her y1l bir 6nceki yila gore asagiya cekmek

Personel giderlerinin mevcut konumunu koruyarak biit¢eye oraninin % 30 un iizerine
cikarmamak.

Tiim birimlerin stratejik amag ve hedeflerini gerceklestirmeye yonelik ¢alismalarini takip
etmek.

Tiim birimlerin performans hedeflerini takip ederek, yillik faaliyet raporlar ile karsilastirarak,
her y1l sonuglar1 Belediye Baskanligina raporlamak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Mali isler Servisinde yillik biitce hazirlanir ve yil iginde 6deneklerin uygun bir sekilde
harcamalarini takip ve kontroliinii yapilir. Mali y1lsonunda saymanin y1l i¢indeki tiim
hesaplarini i¢eren Sayman Y 6netim donemi Hesab1 ve tiim gelir gider hesaplarini igeren kesin
hesabi ¢ikararak siiresi icinde bu hesaplarin ilgili onay mercilerindeki takibini yaptiktan sonra
son asama olarak Sayistay Baskanligina sunulmasini saglar. Belediye gelir ve giderlerinin
Mabhalli idareler biitge ve muhasebe uygulama yonetmeligine gore kayit islemleri yapilir
Personelin maas, licret ve fazla ¢alisma karsiliklar1 hak sahiplerine ddenir. Diger taraftan
maas, iicretlerden kesilen (icra, kefalet, sigorta, gelir vergisi, damga vergisi, Issizlik Sigortasi
Fonu) gibi kesintiler kanuni siire olan en geg bir ay i¢inde beyanlar1 hazirlanarak ilgili kurum
ve kuruluslara gonderilir. Her aya ait gelir ve gider ile bunlara ait emanetlerin defter
kayitlarina gore cetvelleri ¢ikarilir, hesaplarin kayitlara dogru islendigi Mizan'a dokiilerek
kontrol edilir.

C- Diger Hususlar

Sayistay Baskanlig gerekse Igisleri Bakanlig tarafindan yapilan idari ve Mali
Denetimlere, Kesin Hesabi ¢ikan yillarin Gelir ve Gider Belgelerini eksiksiz olarak tanzim
ederek teftise hazir hale getirmek ve denetimi yapilan yillara ait kisi bor¢larinin takip ve
tahsilini yapmak, tenkit ve tavsiye edilen hususlarda ise gerekli islemlerin yapilmasi
saglanmaktadir.

III- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Biitge Uygulama Sonuglari
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2023 mali y1l1 biitcesi Belediye Meclisince 150.000.000,00 TL olarak belirlenmistir.

2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

2023 yil1 mali verilerine gore tahmin edilen gelirler ve gerceklesme oranlar dikkate
alindiginda 2023 gelir biitcesi gerceklesme oran1 %94,64 olarak gerceklesmistir.

Ilgili doneme ait gelir verileri asagidaki tabloda verilmistir.

MALI VERILER

(GIDER)
Gider Adi Toplam Ek Odenek Toplam Imha Edilen Odenek
Odenek Harcama
01. . . |Personel Giderleri 15.468.510,00 1.000.000,00 |31.282.751,76 |17.640,05
Sos. Giiv. Kurum.
02. . . |Devlet Primi Gider. 2.103.000,00 3.949.370,86 140.823,34
Mal Ve Hizmet Alim
03. . . |Giderleri 118.240.000,00 |47.300.000,00 | 160.395.436,76 |1.877.200,39
04. .. Faiz Giderleri 503.000,00 147.785,95 127.483,46
05. . . |Cari Transferler 1.023.000,00 1.700.000,00 |1.281.703,72 390.346,57
1.368.000,00
06... |Sermaye Giderleri 384.000,00
07. . . | Sermaye Transferleri 5.000,00 5.000,00
08. . .|Bor¢ Verme 5.000,00
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Yedek Odenek 11.284.490,00 457,14

50.000.000,00
TOPLAM 150.000.000,00 197.057.049,05 |2.942.950,95

Gergeklesme Orani
%76,12

3- Mali Denetim Sonuglari

2023 mali y1l1 i¢ denetimi meclis denetim komisyonunca yapilmistir.
2023 mali y1li dis denetimi ise Sayistay denetmenlerince yapilacaktir.

4- Diger Hususlar

iller bankasi gelirlerinden baska 6z gelirlerimiz takibi yapilarak ciddi anlamda gelir
artis1 saglanmis; ayrica yeni gelir kaynaklari olusturularak yatirim hedeflerine ulasmak i¢in
gerekli kaynak saglanmistir.

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2023 mali y1l1 i¢in analitik biitce ile denk biitce ¢alismalar siki tutulmus, demeler mali
disiplin i¢inde devam etmesi amaglanmistir. Belediye giderleri tasarruf altina alinarak gider
biitgesinin biiyiik kismi yatirim harcamalarina ayrilmasi temel disiplin haline getirilmistir.
2023 mali y1l1 igerisinde personel bilgilerinin biitgeye orani %30 un iizerine ¢ikarilmamasi
esas alinmistir.
Biitce aci1g1 bir onceki yila gore daha az gergeklesmesi i¢in disiplinli biitge uygulamasina
devam edecektir.

internet bankacigina gecis igin alt yap1 ¢alismalarina devam edecektir.

Bagkanhgimiz adina ihaleleri K.I.K. na uygun olarak gergeklestirmek

Abonesiz Su kullaniminin 6niine gegmek

Su tahsilat oranini % 70.00 in lizerine ¢ikarmak

2- Performans Sonuglar1 Tablosu
2023 Mali yilinda personel giderlerinin, gider biitceye oran1 %30 seviyesinin altinda
tutulmustur.

Tiim birimlerin stratejik planlar1 diizenli olarak kontrol edilmistir.

internet bankacihiginda hedeflenen bakiye takibi aktif hale getirildi. Odemelerinde
internet bankacigl ile yapilmasi i¢in hazirhiklar devam etmektedir.

Bagkanligimiz yaptig1 mal ve hizmet alimlar1 kamu ihale kanununa uygun olarak
seffaf bir bicimde yapilmistir.
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3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

2023 mali yi1linda Personel giderlerinin biit¢eye orani siki bir mali disiplinle %20,95 seviyesin
de tutularak yasal sinirlarin i¢inde kalmasi saglanmistir.

Internet bankacig1 sayesinde bankadan gelecek hesap ekstresi beklenmeden bakiye
durumu online takip edilmektedir.

Yapilan calismalarla abonesiz miikelleflere ulasilip aboneli hale getirilmistir. Bu
sayede abone kontrolleri sik sik yapilmis ve tahsilat oraninin artmasi saglanmistir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5393 sayil1 Belediyeler yasasinin 6ziine uygun sekilde seffaf, 5018 Sayili Kamu Mali
Kontrol Kanununa gore hesap verilebilir bir belediyeciligin hayata gegirilmesi i¢in belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda en kii¢iik birimine kadar kurumsal nitelik kazanmis bir
Belediye yaratilarak uzun ve kisa vadeli hedeflere ulasilacaktir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Ustiinliikler

Belediyemizin tecriibeli ve kendi dalinda uzman olan bir ekibi ile tam bir ¢alisma
disiplini, is ahlaki ve verimlilik esasina dayali olarak 6zveri ile ¢alismalarimizi
stirdiirmekteyiz.

B- Zayifliklar

Son zamanlarda stirekli degisim i¢inde olan muhasebe mevzuatindaki degisimler ve
gelismeler i¢in hizmet ici egitim seminerlerine katiliminin yiiksek olmasi gerekmektedir.

Analitik biitce uygulamasinin ikinci y1li olmasi nedeniyle uygulamada bazi aksakliklar
yasanmistir.

C- Degerlendirme

Hizmet ici egitimle zay1f olarak nitelenen eksikliklerin giderilmesi gerekmektedir ve
bu ekip bunu basaracak kabiliyet ve kapasitedir.
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SU VE KANALIZASYON ISLERI
MUDURLUGU
2023 YILI
FAALIYET RAPORU

MISYON ve VIZYON

Misyonumuz:
Cagin gerekleri ile donatilmis, ¢evreye duyarli, diizeyli bir sehircilik ve
diizeyli bir sehirli, dinamik niifusa oncii bir belediyecilik, tarihi ve turizm
merkezi olmanin tiim gereklerinin bilincinde, diinyadaki teknolojik
gelisimi ve degisimi takip eden, insan ve ¢evre sagliginin 6nemini bilen,
Belediyeciligi alisilmis beklentilerin Otesine tasiyarak uyguladigimiz
altyapr projelerimizde, daha iyi hizmeti, daha hizli ve daha yaygin hale
getirerek, kentimizi mutlu insanlarin yasadigi bir yerlesim yeri haline
getirmektir.
Vizyonumuz:
Kanunlar ve yonetmelikler ¢ergevesinde, insan ve ¢evre sagligi agisindan
biiylik 6nem arz eden, her tiirli altyap1 hizmetinden miimkiin oldugunca
genis kitlelerin faydalanmasini saglayacak sekilde calismalar yaparak,
insana ve c¢evreye saygiyi esas alan, kaliteli Belediye hizmetleri sunan bir
yonetim anlayisini olusturmaktir.

GOREVVE SORUMLULUKLARI
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1 .Miidiirliigiimiiziin Gorevleri:

Ilcemizin su ihtiyacin1 karsilamak igin her tiirli 6nlemi alma. ilgemizin su,
kanalizasyon ve yagmursuyu hatlarinin tamamini kontrol altina alarak ihtiyag
duyulan yerlerin planlamalarin1 yapmak. Ilgede olusan su arizalarina zamaninda
miidahale edip, su israfin1 6nlemek. IIgedeki ana isale hatlarmin bakimini1 yapmak.
Su kuyularinin, su depolarmin ve terfi merkezlerinin kontroliinii yapmak. Ilcede
ana isale hatlarmm bakimimi yapmak ve yeni su hatlar1 ddsemek. Ilcede kanal
arizalarina miidahale edip, kanalizasyon bacalarin siirekli temizleyerek kontrol
etmek. Yagmur suyu hatlarmin bakimini ve temizligi yapmak. ilge Toplum Saglik
Miidiirliigi tarafindan yapilan, icme suyu dezenfekte calismalarina yardimci
olmak. Igme suyu Kkalitesi i¢in yi1l boyunca gerekli analizlerin ve testlerin
yapilmasi igin Ilge Toplum Saghk Miidiirliigii ile koordineli ¢alismak. Yil
boyunca Miidiirliikk hizmet alanlarinda kullanilacak malzemeleri belirleyerek,
ilgili evraklart diizenlemek. Mal ve Hizmet alimlari icin gerekli ihale
dokiimanlarimi hazirlayip, ihale ederek hakkedisleri hazirlamak. Midiirliigiin
kullanacagi ara¢ ve geregleri siirekli ¢alisir halde tutmak ve organize etmek.
Yapilan ¢aligmalarin tamamindan Baskanlig1 bilgilendirmek.

2 Midirliglimiiziin Yetki Alani:

Miidiirliigiimiiz, Belediyemizin  yukarida belirtilen gorevlerin  yerine
getirilmesinden yiirlirliikte olan mevzuat dahilinde yetkilidir.
3.Miidiirliigiimiiziin Sorumluluklart:

Miidiirliiglimiiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen
sorumluluklarmin yaninda gorev ve yetkilerin gergeklestirilmesinde, Belediye
Bagkanina ve Baskan Yardimcisina kars1 da sorumludur.

Sunulan Hizmetler:

* Sehrin su ihtiyacini kargilamak i¢in her tiirlii 6nlemi almak

* Sehrin su, kanalizasyon ve yagmursuyu hatlarinin tamamina hakim olup ihtiyag
duyulan yerlerin planlamalarin1 yapmak,

* Sehirdeki igme suyu ve kanalizasyon hatlariin kontroliinii yapmak,

* Sehre gelen suyun mahalleler arasindaki seviyesini siirekli kontrol altinda tutmak
* Sehirde olusan su arizalarina zamaninda miidahale etmek ve su israfin1 6nlemek,

* Sehirdeki ana su ishale hatlarinin bakimini1 yapmak,

* Su depolariin ve terfi merkezlerinin bakimlarini yapmak,

* Yeni su hatlarin1 dosemek, kagak su baglantilarin1 engellemek.

* Sehirdeki kanalizasyon arizalarina miidahale etmek,

+ Kanalizasyon muayene bacalarini temizlemek ve kontrol etmek,

* Belirlenen giizergahlara yeni kanal hatlar1 dosemek,

* Yagmursuyu 1zgaralarini rutin araliklarda temizlemek, yagmur suyu hatlarinin
bakimini ve temizligini yapmak,

* Kagak kanal baglantilarini takip etmek ve engellemek.

* Suyu armik etmek, yil boyunca gerekli analizleri ve testleri yapmak, sehrin en ug
noktalarindaki klor seviyesini kontrol altinda tutmak.
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* Y1l boyunca kullanilacak malzemeleri belirlemek ilgili evraklari diizenlemek,
gerekli ihale dokiimanlarini hazirlamak, ihale etmek ve hazirlanan hak edisleri
kontrol etmek.

» Midiirliigiin kullanacagi arag ve gerecleri siirekli calisir halde tutmak ve organize
etmek

* Personelin izin, mesai ve normal ¢alismalarini diizenlemek

* Yapilan ¢aligmalarin tamamindan Baskanlik Makamini bilgilendirmek.

Su-Ariza ve Bakim Birimi:

Bagli oldugu iistlerinden aldig1 talimatlar ¢ergevesinde sehrin su ihtiyacini
karsilamak i¢in her tiirlii 6nlemi almak sehirdeki igme suyu hatlarinin kontroliinii
yapmak, sehre gelen suyun mahalleler arasindaki seviyesini siirekli kontrol altinda
tutmak, sehirde olusan su arizalarina zamaninda miidahale etmek ve su israfini
onlemek, sehirdeki ana isale hatlarinin bakimini yapmak, su depolarinin ve terfi
merkezlerinin bakimlarin1 yapmak, yeni su hatlarin1 dosemek, kagak su baglantilarini
engellemek.

Kanalizasyon -Ariza ve Bakim Birimi:

Bagli oldugu tstlerinden aldig1 talimatlar ¢ercevesinde sehirdeki kanalizasyon
arizalara miidahale etmek, kanalizasyon bacalarin1 siirekli temizlemek ve kontrol
etmek, belirlenen giizergahlara yeni kanalizasyon hatlar1 dosemek, yagmursuyu
1zgaralarin1 rutin araliklarda temizlemek, yagmur suyu hatlarinin bakimini ve
temizligini yapmak, kacak kanal baglantilarin1 takip etmek ve engellemek.

3- IDAREYE ILISKIN BILGILER

A-Fiziksel Yap1

1-Belediye Hizmet Binasinda Hizmet yiiriitilmektedir.

2- Belediye Garajinda Santiye binasi ve alani

3-6 adet su Deposu

4- 3 adet tahsilat veznesi

5- Demirli ve Kuluncak Su havzasinda 6 adet Derin kuyu

6-Kuluncak-Terelik Sitma ve Cal Mevkiinde gelen igme suyu terfi merkezi
bulunmaktadir.

7- Bahgeli evler Mahallesi Kovali Mevkiinde Kanalizasyon aritma tesisi vardir.
B-insan Kaynaklari

1 Miidiir

5 Memur

5 Su Endeks Memuru

1 Su Teknisyeni

7 Depo Bekgisi

10 Teknisyen Yardimcis1 bulunmaktadir.

Mali Bilgiler
1-Biit¢ce Uygulama Sonuglari
2023 Y1l1 Su Tahakkuku: 7.809.429,86 TL
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2023 Yili Net Tahsilati:  6.899.570,81 TL
2024 Yilina Devir Eden Tahakkuk: 909.859,05TL

[lcemizde su kacaklarin1 nlemek ve su israfin1 engellemek igin yeni sayaclara ve
arizalanan sayaglar yerine on O6demeli Abonelerin su kullanim miktarlarinin
hesaplanmasi ve kullanim bedelinin pesin olarak 6denmesi esasina dayanan bir
O0deme sistemidir. Her sayaca bir abone kart1 tanimlidir. Bu kartlarla abone kredi
yiikleme merkezlerinden istedigi miktarda kredi yiikleyebilir. Akilli kart sayaca
okutuldugu zaman kartta yiiklenmis olan bu krediler sayaca aktarilmis olur.
Kredi bitiminde su sayaci vanasini kapatir. Abone kartin1 tekrar sayaca taktiginda,
karttaki yedek kredi sayaca yiiklenerek vana acilir. Boylelikle abonenin yedek
kredi miktar1 kadar su kullanilabilecek ve ayni zamanda kredi satin almasi i¢in
ikaz edilecektir.

Aboneler akilli kartlarina, kredi yiikleme noktalar1 (Kiosk) lardan mesai saatleri
disinda avans kredi yiikleyebilir.

Sayacin endeksi her iki gostergeden okunabildigi gibi, elektronik gostergede
tilketim, bakiye, borg, kredi fiyati ceza ve pil durumu bilgileri goriilebilir.

2023 Y1l Biit¢e Giderleri Harcama Raporu

Biitce ile Gegen Odenek Odenek imha
.. & Yildan Toplam Aktarma Aktarma | Ek Biitge Ile | Harcama . Kullanilabilir | Harcama
Birim Ad1 Hesap Agiklama Verilen - ; : . Edilen P
Odenck Devreden Odenek Ile Ile Verilen Tutar1 Odenck Odenek Orant
Odenek Eklenen Diigiilen
SU VE KANALIZASYON | PERSONEL
MUDURL DGO GIDERLER 248.000,00 0,00 | 283.606,27 51.369,69 | 15.763,42 000 | 279.539,66 | 4.066,61 000 | %9857
SOSYAL
. GUVENLIK
LVE RANALIZASYON. | |kURUMLARINA [ 63.000,00 000 | 4443118 000 [ 1856882 000 [ 26.32813 18.103,05 0,00 [ %5926
DEVLET PRiMi
GIDE
SU VE KANALizASYON | MALVE
L A HIZMET ALIM | 19.601.000,00 0,00 | 22.263.962,55 | 5.685.612,87 | 3.022.650,32 | 10.600.000,00 | 20.831.338,39 | 1.432.624,16 000 | %9357
MUDURLUGU i :
GIDERLERI
SU VE KANALIZASYON | SERMAYE
MUDORLDGH GIDERLERD 265.000,00 0,00 85.000,00 0,00 | 180.000,00 0,00 0,00 | 85.000,00 000 | %o00
TOPLAM | 20.177.000,00 0,00 | 22.677.000,00 | 5.736.982,56 | 3.236.982,56 0,00 | 21.137.206,18 | 1.539.793,82 000 %9321




2023 YILI FAALIYET RAPORU

Bu bilgiler abone kart1 vasitasi ile sisteme aktarilir. Sayaca miidahale olmasi
durumunda, saya¢ miidahale tarihi kaydedip cezali durumuna gecer ve otomatik

olarak vanasini kapatip yetkili personelin miidahalesini bekler.

Enfeksiyon hastaliklarinin ortaya ¢ikisi, gevre kosullari ile gok yakindan iligkili
olmasindan kaynakli, icme ve kullanma sularinin kirlenmesi (kontaminasyon),
fekal-oral yolla bulasan birgok bakteri, viriis ve parazitler ¢esitli enfeksiyonlara
sebep olur. Bu enfeksiyonlarin 6nlenebilmesi i¢in sularin kontaminasyonunun
engellenmesi, aritma ve dezenfeksiyon (igilebilir nitelikteki sularin insan
tiiketimi icin glivenli hale getirilmesi) islemlerinin uygun sekilde yapilmasi igin
I¢me suyu depolari 24 saat otomatik klorlama cihazlar ile kontrollii bir sekilde
dezenfekte islemi siirekli yapilmaktadir.
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7 @
LBANK. xamawicnesovy @ ILBANK anacresory |
DY 2 DEPOSU DY 1DEPOSU
V=700 m* V=300 m*
KK=1192,00 M KK =1232,50 M
7 @
ILBANK. Kumuioesory @ ILBANK e sovu @
DY 3 DEPOSU DY 4 DEPOSU
V=1500 m* V=900
KK =1161,00 M KK =1113,00 M
iLBANK aunickesumy @ El?’:l Vvt v @
DM 1DEPOSU TDY 1DEPOSU
V=500m* V=100 m®
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177 km sebeke hatt1 ve 6 su deposu 20.02.2020 tarihinde yer teslimi yapilmis
olup, SUKAP Projesi ile igme suyu hattinin tamamu yapilarak ve su depolar1 %100
oraninda insaat yapimi tamamlanmustir. 12320 Abonemizin servis baglantisini ise
2022 yili igerisinde % 35 oraninda baglantilari tamamlanmistir geriye kalan kisim
ise 2023 yilinda tamamlanmasi planlanmaktadir. Sariusagi mahallesi 500m3 liik
su deposu tadilat1 yapilmistir diger depolarimiz ise SUKAP projesi kapsaminda
tamami yenilenmistir.

Demirli su havzasindan Ilgemize gelen 500 liik gelik boru hattimizin yipranmasindan kaynakli
zaman zaman patlaklarin meydana gelmesinden dolayr degisimi yapilmasi gereken hattin
Ol¢iimleri ve konumlar1 belirlenerek proje ¢izim isi gerceklestirilmistir.
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s AN
Derin Kuyularin Bakim ve Onarimlari Periyodik sekilde yapilarak su kayiplari
onlenmektedir.Ayrica SCADA sistemi depolarimizi ve bazi kuyularimizi

bilgisayar ortaminda tek merkezden takip ediyoruz.Kontrol mekanizmasi, suyun
basildig1 deponun seviyesine gore terfi istasyonundaki pompalar1 otomatik olarak

[
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calistirippdurdurmaktadir.Gerektiginde ise elle miidahaleye imkan
saglanmaktadir.Bu  sayede  sistem tamamen  kontroliimiiz = altinda
kalmaktadir.Biiyilik oranda enerji ve is giicli tasarrufu saglanmaktadir.

.&' KAMAN (KIRGEHIR) BELEDIYES! IGMESUYU TESISLER| OTOMASYON YAZILIMI
i LBANK
=t

N e N NN SN s RN EEREE AR NN RN NSRS ENEESRREESEEEEEEESEEE. .

Vot Absan betaapee 640 . BCL2 - 08 19,48




2023 YILI FAALIYET RAPORU




2023 YILI FAALIYET RAPORU

ig:me Suyu Hattindaki arizalara miidahale ekiplerimizce aninda yapilmaktadir.
Imara agilan arsalarin alt yapisi hazirlanarak Su ve Kanalizasyon hizmetlerinden
yararlanmasi i¢in gerekli ¢aligmalar yapilmaktadir.

Belediyemiz ¢’Kuluncak Igme Suyu Terfi Istasyonu’’ unda Sistemde 110 KW 2
adet Derinkuyu pompalari mevcut idi. ( 2 x 110 = 220 KW ). Sistemin
verimliligini ve kapasitesini arttirmak i¢in, Glines enerjisi ile liretilen elektrik
enerjisine uyumlu ¢alisan, 2 (Iki) adet 81 KW giiciinde ( 2 x 81 = 162 KW )
Derinkuyu dalgic pompalart ile revize edilmistir.
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Bu da pompalarin teknolojik gelisimi ile kademe sayminin arttirilmasi ve daha
fazla suyun borularla basilmasini saglamistir. Eski sisteme nazaran yeni
sistemdeki pompalarla gii¢ miktar1 diisiiriilerek enerji sarfiyati azaltilmistir. Yine
eski sisteme gore 110 KW panolar yerine 81 KW siiriiciilii panolar yapilarak
kompozisyon sistemine gerek kalmadan sistem devreye girmistir.

KACAK SU KULLANIMI

Kacak su kullaninmi Idare tarafindan gérevlendirilen en az iki gorevli tarafindan
mahallinde yapilacak arastirma ve inceleme sonucu tanzim edilecek tutanakla
tespit edilir. Bu tutanakta kacak su kullananin TC kimlik numarasi veya kimlik
bilgileri, tiizel kisi ise unvani ve bulunabiliyorsa vergi numarasi, adresi, kagak su
kullaniminin ve baglantinin sekli, tespit edilebiliyorsa kapi numarasi ve benzeri
bilgiler yer alir. Kagak su kullananin veya kullanildigini bilenlerin yazili ve imzali
beyanlar temin edilmeye calisilir. Ug niisha halinde diizenlenecek tutanagin bir
sureti, ilgilinin imzas1 alinabilirse kendisine; imzadan imtina etmesi veya ilgilinin
bulunamamasi halinde bu husus tutanaga gecirilerek bagimsiz boliime, isyerine
veya yoneticiye birakilir. Bu islem bildirim yerine geger. Kagak su tutanaginin bir
niishas1 dip kocanda birakilir, bir niishasi1 da yasal islemlerde kullanilmak tizere
ilgili birimlerde muhafaza edilir. Ayrica kagak baglantinin fotografi ¢ekilir ve
baglanti iptal edilir.

YENI SU KAYNAKLARININ BULUNMASI

Son yillarda ortaya cikan kiiresel Isinma ve kuraklik biitlin diinyada oldugu gibi
Ilcemiz i¢inde su temini konusunda sikint1 olusturacaktir. Yeni su kaynaklari
bulmasi ve bunlarin sebekeye kazandirilmasi zorunluluk haline gelmistir

Bu amagla Midiirliiglimiiz biinyesinde yapilan ¢alismalarda Kamanin uzun
seneler igme suyu ihtiyacinin karsilanmasi i¢in, Ilcemizde 4 adet diisey elektrik

'
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sondaj1 ¢aligmalar1 yapilmistir ve sonug vermistir. Yapilan ¢alismanin amaci,
Ilgenin igme suyu agigmin karsilanmasi amaci ile agilacak sondaj kuyularinin
yerlerinin belirlenmesidir. Bolgesel jeolojik 6n ¢alismadan sonra belirlenen
Ol¢iim noktalarinda DES 6lctileri alinmis ve toplanan verilerden bir boyutlu ters
¢Ozlim ile yer altinin 1B tabakali 6zdireng modelleri elde edilmistir. Bu Jeofizik
calismalar sonucunda 4 6l¢iim noktasinda Bas pinar mevkii ve Hos tepesi
mevkiinde su kaynaklar tespit edilmis olup, 2023 yilinda sondaj ile
degerlendirilmesi diistiniilmektedir.

PATLAKLAR, KANAL CALISMALARI, BAKIM-
ONARIMLAR

Kirsehir-Kaman yolunda bulunan 500°liik ¢elik irsaliye hattinin yipranmasi ve
incelmesinden dolayi sik sik arizaya sebebiyet vermektedir ancak
miidiirliigiimiize baglh ariza bakim ekibimizce en azami siirede su kesintisi
yapilarak ariza giderilmistir.

Sy, (e

[Igemizde yeni su hattinin tageron firma tarafindan baglant1 ve su verim esnasinda
hat icerisindeki hava tamamen bosalmadigindan belli bir siire gectikten sonra
aniden debide diisme meydana gelmistir ve belli noktalarda su kesintisi
yasanmustir. Kirsehir’den gelen ve kendi ekiplerimiz ortak ¢alismasi ile tespiti
yapilarak depo ¢ikisindan sonra belli bir mesafede bulunan dagitim vanalarindan
birisi sokiilerek hava atiminin bir kismi oradan saglanmistir. Ayrica u¢ noktalarda
bulunan hidratlarla kalan havalar bosaltilarak abonelerimize zorlu bir siireg
sonrasinda su verilmeye baslanmistir.

z7
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Kaman genelinde Fen Isleri Miidiirliigii
tarafindan yapilan yol caligmalar1 nedeni
ile c¢ogu noktalarda kanalizasyon ve
yagmur gidenlerinde bozulmalar meydana
gelmistir. Ekiplerimizin acili yet durumuna
gore durum muayenesi yapilarak ve yol

bakim onarim ekibinin destekleri ile hizli bir sekilde ¢oziime kavusturarak eski

haline getirilmektedir.
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Kaman Belediyesi Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii, ilgemiz genelinde su
iletimini daha da giiclendirmek i¢in 2023 yilinda da yeni kaynak arayislarini.
I¢me suyunun ulasmadig: tek bir hane bile birakmak istemeyen miidiirliigiimiiz
ilce genelinde belirlenen bolgelerde igme suyu iletimini artirmak i¢in yapilan
caligmalar sonrasinda farkli noktada sondaj ¢alismasi baslatti.

Bu kapsamda teknik ekiplerce niifus artigina bagli olarak belirlenen bdlgelerde
hazirlanan jeofizik raporlar dogrultusunda su tespiti yapilan mevkide sondaj
kuyusu agilarak, daha fazla igme suyu temini saglanacak.
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[lcemizde devam eden yeni su
servis baglantilarinin 3400 adet
olmak tizere biiytlik bir kisminin
baglantis1 yapilmistir. Halkimizin
daha saglikli bir sekilde su igmesi
ve kullanabilmesi i¢in 6z verili bir
sekilde ¢alismalarimiz devam
etmektedir. 2024 yilinda geriye
kalan servis hatlarinin ¢ogu
k1sm1n1n kayalik olmasma ragmen bitirilmesi ve halkimizin yeni hattan su

B4 verilmesi amaclanmaktadir.
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IMAR VE SEHIRCILIK VE PLANLAMA
[SLERI MUDURLUGU 2023 YILI
FAALIYET RAPORU

Imar ve Sehircilik miidiirliigii olarak ilerleyen
kisimlarda da aciklayacagimiz rutin  gorevlerimizin
yvaninda, ihtiya¢ duyulan imar yollarinin agimi, ihtiyag ve
amacina gore gerekli alanlarda karsimiza c¢ikacak
kamulastirma islemleri yapilacaktir.

Vizyon: Kiiltire, dogaya ve tarihe saygili, misteri odakli, toplumsal ve kisisel
sorumluluk iistlenen, hukukun iistiinliigline inanan bir anlayisla, Kamani yasam kalitesi yiiksek,
kiiltiir ve turizmin 6nemli merkezlerinden biri haline getirmek.

Misyon: Kaman halkinin temel ve ortak kentsel ihtiyaglarini; insan haklarini temel,
hukukun tistiinliiglinii esas, teknolojinin 6nemini ciddiye alarak, katilimci, hizli, yaygin, verimli
ve etkin olarak karsilamak.

b)Yetki,Gérev ve Sorumluluklar

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii; ilcenin kentsel bir gériiniim kazanmasini, planl bir
yapilasmayi, imar uygulamalar1 yada kamulastirmalar yoluyla kamu yararina park, yol, okul,
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rekreasyon alanlari, cami, karakol gibi alanlar hayata gegirmeyi amaclamaktadir. Ilgenin
kentsel goriiniim kazanabilmesi igin; Imar Kanununa uygun yapilari denetlemek, uygun
olmayan yapilar1 yikmak, ihtiyaca cevap verecek kadar arsa iiretmek gerektiginde toplu konut
ve gecekondu arsasi olarak dagitmak yetki gorev ve sorumluluklar arasindadir, bununda
caligmalar1 devam etmektedir. Belediye Meclisine havale edilen imar plani degisiklik ve
Onerilerine iligskin gerekli ¢alismalar1 yapmak ve imar komisyonu ¢aligmalarina katilmak, bu
onerileri Belediye Meclisine sunmak, onayli imar planlarina uygun olarak Imar Durum Belgesi
diizenlemek, gerektiginde kadastral diizenlemeleri yapmak, yapilanlari kontrol etmek ve
Belediye Enclimenine sunmak yetki gorev ve sorumluluklari arasindadir.

c)ldareye Iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi:

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii biinyesinde 1 Imar Miidiir Vekili, 1 Elektrik-Elektronik
Miihendisi, 1 Cevre Miihendisi, 2 Harita ve Kadastro Teknikeri, 1 Teknisyen ,1 Mutemet ve 1
Numarataj Memuru bulunmaktadir.

2-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Ruhsat, kamulastirma, parselasyon dosyalar1 ve diger 6nemli evraklarin arsivlenmesinin
yan1 sira bilgisayar ortaminda da istenilen gerekli bilgilere ulasilmaktadir. Sayisal ortamda
Parselasyon bilgileri ile Imar durumlarina ulasilabilmektedir. Yine bilgisayar ortaminda
numarataj bilgileri alinabilmekte ve Yap1 Ruhsati ve Yapt Kullanma Izin Belgesi internet
ortaminda verilmektedir. Ayrica Miidiirliigiimiiz blinyesindeki tiim bilgisayarlarimizda internet
baglantis1 bulunmaktadir.

3-Insan Kaynaklari:

Vatandaslarin yazili sikayetlerini ilk olarak karsilayan bir adet teknikerimiz bulunmakta
ve Imar durumlar igin iki adet Teknik elemanimiz bilgisayar ortaminda aninda hizmet
vermektedir. Ayrica tiim servislerimizde teknik elemanlarimiz vatandaslarrmizin Imar
Sehircilik ve Adres Belirleme ile ilgili ihtiyaclarina karsilik vermektedir.

4-Sunulan Hizmetler:

Sehrimizde Yap1 Ruhsati alinmadan 6nce yapilmasi planlanan yapinin zemin etiidleri
kontroliimiiz dahilinde yaptirilmaktadir. Yapilan binalarin her asamasinda Sivil Toplum
orgiitleriyle birlikte her katinda goérevli teknik elemanlarimiz tarafindan kontrolii yapilmaktadir.
Eski, virane ve kagak yapilarin sehir diizenini bozmasina izin verilmedigi gibi sehir yapilasmasi
ve diizeni titizlikle incelenerek gerekli yapilagmaya izin verilmektedir. Ayrica belediyemiz
tasinmazlarinin satis islemleri de Midirliglimiizde gerceklesmektedir.

5-Yo6netim ve I¢c Kontrol Sistemi:

Imar Miidiirii yonetiminde sira ile seflik ve ilgili personelin denetiminde gerekli
sorumluluk sirasina gdre yazismalar ve imzalar tamamlanmaktadir. Tiim sorumluluklar Imar
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ve Sehircilik Miidiiriinde toplanmaktadir. Ayrica Imar ve Sehircilik Miidiirii tarafindan
gorevlendirme yapilmis olup personele is paylasimi yaptirilmistir.

d)Diger Hususlar

Adrese dayali niifus kayit sistemine gec¢ilmesinden dolay1 adres bilgileri internette
giincellenmekte buna bagli olarak Yap: Ruhsatt ve Yapr Kullanma Izin Belgesi internet
ortaminda vatandaglarimiza sunulmaktadir.

Ilgemiz igin gerekli olan ana kararlarda 6rnegin giindemde olan gecekondu ve toplu
konut alani ilgemiz i¢in gerekli olan 1. alternatif ticaret alani, spor kompleksleri alani, tespit
edilmesi amaclanmaktadir.

IILAMAC VE HEDEFLER
a)ldarenin Amag Ve Hedefleri

e Kamulastirilacak alanlarin 2023 yilinda tespit edilen kisimlar1 2024 yili igerisinde
takas, trampa, bedel karsilig1 yapilacaktir.

e Schrin muhtelif yerlerinde imar uygulamalar1 yapilacak, insaat, iskdn ve kacak
insaat onleme islemleri devam edecektir.

e Numarataj giincelleme islemi devam edecek, yeni agilan Cadde ve sokaklar
islenecektir.
Sivil Toplum Orgiitleriyle ortaklasa ¢alismalar yiiriitiilecek.
Sehrin muhtelif kesimlerinde planlanmasi yapilmis olan mesire alanlari, oyun
alanlari, rekreasyon alanlarinin uygulamas: ve kamulastirmalar1 tamamlanacaktir.

e Toplu Konut alanlarina yonelik agilmis alanlar yeniden gézden gegirilecek sehrin
gelisimine yonelik yeni alanlar belirlenecek.

b)Temel Politikalar ve Oncelikler

Ilgemizin saglikli ve diizenli bir sekilde sehirlesmesini saglamak.

c)Diger hususlar

Midiirliglimiiziin gorevleri igerisinde olan; kagak ve ¢arpik yapilagsmanin engellenmesi
icin kacak insaat ekibinin faaliyetli bir sekilde ¢alismalarini hizlandirmak, Cevre Diizen Planina
uygun yerlesim alanlarini yonlendirmek, deprem boélgesinde olan ilgemizde yapilasmanin
jeolojik etiitlere dikkat edilerek yapilmasini saglamak, bu konuda mevcut yapilarn1 da
giiclendirme projeleri hazirlamak ve halki bu konuda uyarmak bulunmaktadir.
1. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

a)Mali Bilgiler

1- 2023 Yih igerisinde 27.946.423.52 TL tahakkuk etmis ve 27.967.932.17 TL
degerinde belediyeye ait tasinmaz ve belediye hissesi satilarak tahsilat1 yapilmastir.
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2023 Yih icerisinde Yapi Ruhsatlari, Yap1 Kullanma izin Belgeleri ve Diger
Harglardan (Asansér Ruhsat Harci, Ifraz-Parselasyon Harci, Otopark Harci)
1.928.277.74 TL tahakkuk etmis ve 1.981.326.74 TL tahsilat1 yapilmistir.

2023 Y1l icerisinde miilkiyeti Belediyemize ait tasinmazlara kiralama bedeli olarak
1,412.052.79 TL tahakkuk etmis ve 858.590.35 TL tahsilat1 yapilmuistir.

b)Performans Bilgileri

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak 2023 yil1 icerisinde kapal1 imar yollarinim agilmasi
ve park alanlarinin yerleri tespit edilerek zemine yansitilmasi devam etmektedir.

Sehir merkezinde, imar uygulamasi yapilamayan ve ¢arpik yapilasma nedeniyle
kent merkezine yakigmayacak bir goriintii sergileyen alanlar i¢in kentsel doniisiim
caligmast planlanmis ve bu calismalar etaplara boliinerek 1.etapta bulunan
tasinmazlarin hak sahipleri ile goriisiilerek anlasmaya varilmis ve tapu devirleri
yapilmistir. Kentsel Dontisiim 1. Etap insaatinin yiizde 100°t tamamlanmis olup
Yapr Kullanma izin Belgeleri diizenlenmistir. 2. Etap ¢alismalar1 igcin TOKI ile
goriismeler devam etmektedir.

[lgemizin tamaminda yeni numarataj adres kayitlari ile bunlarin Cadde ve Sokaklara
islenmesi tamamlanarak, adres bilgilerine ait veri tabanlari internet ortaminda
giincellenerek kullanilir hale getirilmistir.

Belediyemizce 2023 yili igerisinde 84 adet Yap1 Ruhsati ile ge¢gmis yillara seri olan
22 adet Yap1 Kullanim Izin Belgesi verilmistir.

Danmigtay karari ile bozulan Ciftlikli Mahallesi Imar Uygulama isi ile ilgili
Bagkanligimiz tarafindan baslatilan mahkeme siireci devam etmekte olup Idare
Mahkemesi kararmin Danistay tarafindan onanip onanmamasi ile ilgili verilecek
karara gore islem yapilacaktir. Ayrica Tapu Kadastro Genel Miidiirligii ve Cevre ve
Sehircilik Bakanligi ile bu sorunun c¢oziilebilmesi i¢in yazigsmalar ve gerekli
incelemeler devam etmektedir.

[lgemiz Ziyarettepe Mevkiine yapilmasi planlanan Millet Bahgesi projesi ile ilgili
calismalar Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 biinyesinde devam
etmektedir.

Ilgemiz miicavir alan sinirlar1 igerisinde bulunan Hacipinar Mahallesi 311 Ada 152
Parsel, Dar1ozii Mahallesi 119 Ada 10 Parsel, Dar16zii Mahallesi 116 Ada 2 Parsel
ve Miiderris Mahallesi 4641 Ada 8 ve 9 Parsel sayili tasinmazlarin Imar Plan
caligmalar1 tamamlanmis olup; Parselasyon siireci tamamlanmustir.

2-Performans Sonuclari Tablosu

Yap1 Ruhsatlar1 ve numarataj islemleri internet ortaminda diizenlenmektedir.

3-Diger Hususlar
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Miidiirliik olarak ilcemizde Imar ve Sehircilik acisindan daha ferah ve yasanabilir bir
ilce olarak caligmalarimiza hiz kazandirmali ve diger Midiirliiklerle koordineli ve istikrarl
calismaliyiz.

IV.KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

a)Ustiinliikler

Teknik hizmetler tartismasi olmayan Ustlinligi ile devamli yenilik¢i ve iretici bir
kurumdur. Planlama, uygulama, kamu alanlar1 {iretme, arazi ve arsa tahsisi yapma, gecekondu
ve toplu konut alanlari iiretme konusunda tek birim Imar ve Sehircilik Miidiirliigiidiir.

b)Zayifliklar

Sorun teknik ve altyapi eksikligidir. En kisa zamanda tamamlanmasi gerekmektedir.
Ayrica Imar ve Sehircilik Miidiirliigii dosyalarinin diizenli ve uzun yillar arsivlenmesi igin
yeteri kadar alan olmali ve arsivleme alaninda egitim almis bir arsiv memuruna ihtiyag vardir.

c)Degerlendirme

Miidiirliik olarak 8 personelimiz ile ilgemizin planlanmasi uygulamasi konut {iretimi ve
denetimi kacak insaat kontrolleri adres bilgi caligmalarint elimizde ki alt yap1 ile basariyla
tamamlamaya caligmaktay1z.

V.ONERI VE TEDBIRLER

Belediye biinyesinde Miidiirliigiimiiziin 6nemi tartisilmaz bir gercektir. Bir ilgenin
yapilanmasi, gelisme yonii, plan1 ve programi, adres bilgi sistemi ile kamu alanlarinin
iretiminin saglandig birimde teknik personel sayisinin artmasi Kent Bilgi Sistemi kurulmasi
teknik altyapinin daha da gelismesi saglanmalidir. Diizenlemis oldugumuz arsiv sisteminin
daha diizgiin ve sistemli ¢aligmasi i¢in dolap sayisinin artmasina ve daha genis bir alana sahip
olmamiza ihtiyag vardir.
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FEN ISLERI MUDURLUGU 2023 YILI
FAALIYET RAPORU

2023 yilinda Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen faaliyetler bize ayrilan biitce ile azami
gayret ve kararlilik icerisinde gerceklestirilmistir. 2024 yilinda "da

hizmetlerimiz hiz kesmeden artarak devam edecektir.

| - GENEL BILGILER
A - Misyon ve Vizyon

Alt ve iist yapt sorunu olmayan bir kent olusturmak sehre yeni bir goriiniim kazandirmak
icin ve bunu gergeklestirmek icin tiim bilgi beceri ve imkanlarimizi kullanarak 6zveri ile
caligmaktayiz.

B -Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Miidiirliigiin Gorev yetki ve Sorumluluklar

Fen Isleri Miidiirliigii, Kaman Belediye Baskanligmin, 5393 sayili Belediye Kanunu geregi
yapilmis olan stratejik planina uygun olarak 5 yillik yatirim programini hazirlamak, diger
yatirimer kuruluslarla koordinasyon kurmak ve ilgenin ihtiyaclar ile Onceliklerini dikkate
alarak hazirlanan yatinm programini, Belediye Meclisine sunarak Kaman Belediyesinin
Kentsel gelismesinin saglanmasi, saglik ve selamete dair tedbirlerin alinmasi, kent donatilarinin
kurulmasi, alt yap1 hizmetlerinin tesisi ve denetlenmesi, yol meydan, bulvar ve yaya yollarinin
cagin gereklerine ve standartlarina uygun yapilmasi, her tiirli alt ve iist yap1 tesisinde ses ve
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giirtilti kirliligini azaltic1 tedbirlerin alinmasi, sosyal tesis ve bina eklentilerinin yapilmasi,
cevre temizliklerinin ikmali, is ve is birimlerini bu is ve iglemlerde ihtiya¢ duyulan destek ve
tamamlama hizmetlerinin yerine getirilmesi miidiirliigiin 6ncelikli gérevleri arasindadir.

Fen Isleri Miidiirliigii yukarida kapsami verilen is ve islemleri kendi kurulus ve ydnetim plani
icerisinde yapar ve/veya yaptirir.

Bu program g¢ergevesinde:

1) 5393 sayili Belediye Kanunu ile Belediyenin gorevlerinden sayilan veya Belediye Meclisi
tarafindan yapimi kararlastirilan her tiirlii hizmet, sosyal ve kiiltiir amaclh binalarin, kent
donatilarinin, altyap1 ve listyapi tesislerinin yapim , onarim ve hizmet ihalelerine ait sartname
ve protokolleri hazirlamak, ihalelerini gerceklestirmek 4734 sayili Kamu ihale Kanunu geregi
muayene, kabul ve diger komisyonlar tesekkiil ettirip, list makamin onayina sunmak

2) Bu tesislerin yapimini gergeklestirmek ve denetlemek, isletmek, bakim ve onarimlarini
yapmak

3) Yapimina karar verilen islere ait, 22.01.2002 tarih ve 24648 sayili Resmi Gazetede
yayinlanan 4734 sayili Kamu fhale Kanunu kapsaminda, her tiirlii yapim, hizmet ve mal alim
ihalelerini yapmak ve bunlarla ilgili evraklar1 diizenlenmek

4) Her tiirlii alim, yapim ve hizmet ihalelerinin ihale dosyalarin1 hazirlamak, yaklasik maliyetini
hesaplamak, teknik sartnamelerini tanzim etmek ve ihale komisyonlarini olusturarak ihaleleri
sonuc¢landirmak

5) ihale edilen islerle ilgili her tiirlii onay ve tebligat yazilarini hazirlamak ve takip etmek

6) Ihale ile yaptirilan islerin kontroliinii yapmak, tamamlanan islerin kabuliinii yapmak ve
Odeme planina gore hak edisini hazirlamak

7) Yapim isleri, mal ve hizmet alimi islerinin gegici ve kesin kabul islemlerini yapmak

8-) Miidiirliikk emrinde gorevli ig¢i personelle ve/veya ihale yoluyla hizmet alim1 yaparak kilit
tas1, bordiir, tretuvar vb. yol kaplamalarinin yapim ve onarimini1 yapmak

9) llgili gegerli mevzuat hiikiimlerine gére ihale yoluyla yapilan islerin kontrolliik hizmetlerini
yerine getirmek

10) Belediyemiz sinirlart icerisinde bulunan mahallelerin altyapi, yol, yaya yolu, asfalt, park,
acik ve kapali pazar alanlari, sosyal tesis alanlari, cocuk oyun alanlari, amatdr spor tesisleri,
muhtar evleri ve as evleri gibi yapmak veya yaptirmak

11) Imar planlarindaki yol, bulvar, cadde, meydan ve yaya yollarinin plan sartlarina uygun
sekilde yapilmasmi temin etmek, planlardaki eksiklik ve maddi hatalarin tespiti halinde
Bagkanlik Makami oluru ile Imar ve Sehircilik birimini bilgilendirmek
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12) Kent ici ulasimin rahatlamasi, sehir estetigin iyilestirilmesi amaci ile ulasim planlamasi,
sokak, meydan ve bahce aydinlatmalari, yaya yollar1 diizenlemeleri yapmak ve bunlari
uygulamak

13) Miidiirliigiin gérev alani igine giren islerden dolayi yapilan sikayet ve bagvurulari incelemek
ve sonuglanmasini saglamak

14) Halkin sikayetlerine yonelik hizmetleri degerlendirmek ve geregini yapmak

15-) Ilge afet planin1 hazirlamak ve muhtemel kotii hava sartlari; kar, don, sel baskinlari ile plan
cergevesinde miicadele etmek, ilgili kurum ve kuruluslarla birlikte ¢calismak

16) Belediye sinirlari igerisinde insan sagligini tehdit eden agik kanallarin 1slahini yapmak
17) Konusu 1ile ilgili ihtiya¢ duyulan yol, altyap1 , listyap1 imalat malzemelerini almak, bakim
ve depolamalarin1 yapmak , gerektiginde kullanmak, mevcut ara¢ ve is makinelerini ¢aligir

halde bulundurmak

18) Konusu ile ilgili hizmetleri yliriiten; santiyede isletme ve ¢alisma sartlarini iyilestirmek,
verim arttirict tedbirleri almak, is giivenligi sartlarini saglamak ve idame ettirmek

19) Yatirim hizmetlerinde kullanilan yapi elemanlar1 iiretmek iizere atdlyeler kurmak ve
isletmek

20) 3194 sayili imar Kanunu cercevesinde imar Plani, imar Kanunu ve Ruhsat ve eklerine
aykir1 yapilarin ilgili birim tarafindan yasal is ve islemleri sonu¢landirildiktan ve Fen Isleri
Midiirligiine intikal ettikten sonra insaat yikimlar1 yapmak ve yaptirmak

21) Yillik biit¢esini ve yatirim planlarini hazirlamak

22) Konusu ile ilgili Belediye Gelirlerinin ve harcamalarinin tahakkuklarini yapmak, Mali
Hizmetler ile ilgili birime iletmek

23-) Baskanlik tarafindan istenen her tiirlii rapor ve etiitleri hazirlamak
24) Konusu itibar1 ile Fen Isleri Miidiirliigiiniin sorumluluk alanma girmeyen ancak
uygulanmas1 halinde sorun yaratacagi anlasilan konularin tespiti halinde izaleleri i¢in ilgili

Midiirliigii bilgilendirmek

25) Belediye Meclis ve Belediye Enciimeninin 5393 sayil1 Belediye Kanununa uygun olarak
Midiirliik ¢aligmalart ile ilgili aldig1 kararlart uygulamak

26) Belediye Meclis ve Enclimenine ¢alismalari ile ilgili teklif hazirlamak ve onaya sunmak

27) Konusu ile ilgili aragtirma, planlama koordinasyon gelistirme ve program ve hizmetlerini
yiiriitmek

28) Belediye simirlar1 igerisindeki devlete ait tiim okullarin bakim, onarim ve yeni hizmet
binalarini biitce imkanlar1 ¢ergevesinde yapmak
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29) Belediye hudutlar igindeki tarihi ve kiiltiirel degerleri korumak, yapilan her hizmetin insan
yasamint dogrudan veya dolayli etkilediginin bilinciyle cagdas yasamin getirdigi tiim
teknolojik olanaklari kullanip, ¢agdas standartlarda kamusal hizmet vermek

30) Kamuya ait diger alt yap1 kurum ve kuruluslari ile yatirimlarda koordinasyon saglamak ve
bu kurumlara ¢aligmalar sirasinda gerekli destegi saglamak

31) Kaymakamlik ve Valilik tarafindan takip edilen yatirim izleme raporlarini zamaninda
hazirlamak ve ilgili Makamlara sunulmasini temin etme

32) Yiiklenici firmalarin ve bu firmalarda gorev yapan teknik personelin is bitirme , is deneyim
ve is yonetme belgelerini tanzim etmek

33) Sorumluluk sahasindaki her tiirlii Bayindirlik hizmetlerini denetlemek
34) Belediye meclisince karar verilmesi halinde 5393 sayil1 yasa geregi midiirligiin gorevleri
cergevesinde ilge sinirlart icerisindeki tiim kamu binalarina ait bakim , onarimlar1 ve yeni

hizmet binalarin1 biit¢e imkanlari ¢er¢evesinde yapmak

35) ihtiyac olmasi durumunda yollara stabilize serilmesi ve sikistirilmasi islemlerinin
yapilmasini saglamak

36) Emrine verilen iscilerin c¢alisma usullerini, yasa ve yonetmeliklere uygun bigimde
belirlemek

37) Emrindeki personeli kanun, tiizilk ve yonetmelik hiikiimlerince is boliimii yaparak
disiplinlerini saglamak

C- Idareye Iliskin Bilgiler
Fiziksel Yap1 :

Belediye hizmet binasinda Fen Isleri Miidiirliigii ve Makina Ikmal Sefligi ile mevcut
arag, gere¢ ve ekipmanla arazi hizmeti de vermeye ¢alismaktayiz.

Orgiit Yapist :
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Fen isleri
Muaddaru

Makina ikmal CEICIRYE Park Bahcge Mezarlhk
Sefligi ikmal Amirligi Birimi Birimi

Makine ikmal ve Donatim Sefligi

Makine ikmal ve Donatim Sefligi, Belediye Garaj Amirligi, itfaiye Amirligi ve
Bakim ikmal Kademe servislerini biinyesine alarak Fen isleri Miidiirligiine ve Belediye
Baskanligina bagli olarak gorev yaptigimiz servisimizde:

Belediyemize ait Makine Tasit ve araglarinin bakim ve onarimlarimi yapmak,
hizmetlerin ifasinda ihtiya¢ olunan yedek parca ve iscilikleri temin etmek, Idari
hizmetleri giini birlik yapmak, sahip oldugumuz Makine-Tasitlar1 her an goreve hazir
halde bulundurmakla sevk ve idare etmekle sorumludur.

2023 Mali yi1li icin Fen Isleri Miidiirliigii biitcesinden, Giderimiz 4.313.579-TL.
dir.”’

2023 MALI YILI FAALIYETLER] :

YENI MAKINE-TASIT ALIMLARI:
2023 Y1l igerisinde Makine-Tasgit alimi yapilmamastir.

ARAC BAKIM VE ONARIMLARI: Belediyemize ait Makine-Tasit araglarindan 2023
Y1l i¢cinde Rutin/Peryodik servis bakim ve Revizyon onarim zamani gelen araclarin
revizyonlart Ankara, Kirgehir ve ilgemiz piyasasindaki servislerinde ayrica Belediye
kademe servisinde yaptirilarak faal duruma getirilmistir.

Arag Trafik Sigortalar1: 2022 Mali yil1 i¢cinde Belediyemize ait toplam 14 adet makine-
tasit araglarinin 2022-2023 Mali Yili karayollar1 zorunlu mali sorumluluk sigortalari
Evren GUNES Arag¢ Hizmetleri Ltd. Sti, Mavi GOKSU Sigorta Aracilik Hizm. Ltd. Sti.
hizmetlerine yaptirilmistir.

Ara¢ Fenni Muayeneleri: 2022 mali yili i¢cinde Belediyemize ait toplam 6 adet aracin
2022-2023 yili Karayollar1 periyodik muayeneleri ve Eksoz emisyon 6l¢iimler; Ozel
TUV-TURK muayene istasyonlarina yaptirilmistir.
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Arag Trafik ve Tescil Belgesi, Plaka islemleri: Mevcut Makine tasitlarinin ayrica yeni
temin edilen tasitlarin Trafik tescil belgeleri yenilenmesi, resmi plaka basimi
yaptirilmasi hizmetleri i¢in Kurum ve kuruluslara yapilmistir.

Madeni Yag ve Miistahzar Alimlari: Belediyemize ait makine tasit araglari ve is
makinalarinda kullanilmak iizere luziim eden madeni yaglar1 + Antifiriz miistehzarlar
Bayisi oldugumuz Petrol Ofisi isletme fon saymanligi ve Piyasadaki servislerinden
toplamda yaklasik KDV Harig¢ 288.417-TL.sina temin edilmistir.

Akaryakit Alimlari: Belediyemize ait makine ve tasitlarinda kullanilmak tizere liizum

eden akaryakit alimlar1 Bayisi oldugumuz PETROL OFiSI isletme Miidiirliigiinden ve
ilgemiz piyasasindaki diger akaryakit satis bayii’lerinden temin edilmistir.

Akaryakit alimi1 yapilan firmalarin dagilimai:

S.NO ISTASYON ADI CINSI MIKTARI/LT TUTARI/TL
PETROL OFISI iSL.FON SAY. LPG 159.748
PETROL OFISI iSL.FON SAY. K.BENZIN 9.142
PETROL OFiSI iSL.FON SAY. MOTORIN 3.925.000

G.TOPLAM 4.092.890

Genel itibariyle: Belediye Baskanligimiz Makine Ikmal ve Donatim Sefligi-Garaj
Amirligi sevk ve idaresinde bulunan: Bakim-ikmal kademe servisi, Tamirhane,
Elektrikhane, Oto lastikhane ve Kaynakhane servisleriyle Belediyemize ait 59 Adet
Makine ve tasitlarinin, sabit ve seyyar tesislerinin, Park & Bahgelerin, Su Isletme ve
Kanalizasyon biriminin Rutin / Peryodik bakim ve onarimlar1 yapilmistir. S6z konusu
Makine-Tasitlarin ihtiya¢ maddeleri / tiiketim malzemeleri ve yedek pargalar1 Fen Isleri
Midiirliigiimiiz tarafindan ilgili biitce 6deneginden karsilanarak Mal/Hizmet/Yapim
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isleri olarak hak edisleri hazirlanmis, alimi yapilan mallarin tasinir kayit ve kontrolleri
ile ambar-depo giris ve ¢ikislari kayit altina alinmstir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

SNENENENEN

9 Bilgisayar

1 Yazici

1 Fotokopi Makinesi
Internet

Alt Yapi projeleri

Insan Kaynaklar

AN N N N NN

Miidiir V. (Memur)

1 Ad Harita Teknikeri

1 Ad Insaat Miihendisi

2 Ad So6zlesmeli Memur
1 Ad Elektrik Teknisyeni
1 Ad Elektrik Teknikeri
2 Ad Daimi Isci

2 Ad Isci

Sunulan Hizmetler

v

v

Imar yollarinin agilmast,

Yeni yerlesim bolgelerine kanalizasyon hatlarinin désenmesi mevcut yerlesim
bolgelerinde konutlarinin kanalizasyon baglantilarinin saglanmasi,

Kanalizasyon hatlarinin bakimi ve meydana gelen arizalarin onarima,
Kanalizasyon baglantis1 olmayan fosseptik cukurlarinin temizlenmesi,

Yagmur ve sel baskinlaria kars1 koprii, menfez, yagmur suyu hatlar1 déseyerek
Onlem almak,
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v’ Alt yapis1 tamamlamis sokaklarin iist yapilarinin (kaldirim, kilit parke) yapilmast,

v’ Asfaltta meydana gelen hasarlarin tamiratinin yapilmast,

v Kaldirimda meydana gelen hasarlarin tamiratinin yapilmasi,

v' Vatandaglarin yol ve kaldirnm bozma durumlarinda yol ve kaldirim bozma
tutanaklar1  diizenleyerek  bozulan  kisimlarin  bedellerini  tahakkukunu

saglamak,

v Yenilenebilir enerji kaynaklarindan faydalanmak i¢in GES kurarak tiikettigimiz
elektrigi tiretmek,

v’ Toprak kaymasi riskinin bulundugu bélgelerde istinat duvarlarinin yapilmasi ve
agaclandirilmasini saglamak,

v Kis aylarinda kapanan imar yollarinin agilmasi,

v Buzlanma meydana gelen yol ve kaldirimlarda tuzlama ¢aligmalarinin yiritilmesi,
v Kavsak diizenlemeleri yapmak,

v Yesil alanlarinin olusturulmasi i¢in kazi ve dolgu yapilmast,

v" Araglarin periyodik bakim ve onarim iglerinin yapilmasi,

v Otobiis duraklari, ¢cop kovalari, biife, bank vb. islerinin demir ve ahsap aksamlarin
tamiratin1 yapmak,

Yé6netim ve i¢ Kontrol Sistemi
v Uygulamadaki projeler tayin edilen kontrolorler tarafindan kontrol edilir,

v" Gelen sikayetler biiro memuru tarafindan kaydedilerek degerlendirilmesi tizere ilgili
idare yetkili ve personellere iletilir,

v" Giin iginde yiiriitiilen faaliyetler birim mudiiriine rapor edilir.

II- AMAC ve HEDEFLER
A- Idarenin Amag ve Hedefleri

v" 2024 yili sonuna kadar belirlenen yollara kilit parke désemek.
v' 2024 y1ili sonuna kadar belirlenen yollara asfalt dsemek.
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v Yenilenebilir enerji kaynaklarindan faydalanmak i¢in GES kurarak tiikettigimiz
elektrigi tiretmek

Imara uygun agilan yollarin alt ve iist yapilarini yapmak.

Kaman’in ana caddesinde bulunan kaldirimlarin sehrimize yakisir bir sekilde
yenilenmesi saglamak.

Park bahgelerin gerekli bakim ve onarimini yapmak.

Kaman Belediyesi olarak Iller Bankas1 araciligiyla finanse edilen atik su aritma
tesisinin ¢aligmalarini, takip edilmesini saglamak.

Parklarin ¢evrelerinin panel tel ile yapilmasi ve aydinlatmalarini yapmak,

Icme suyu alt yapisinin yenilenmesi isinin bitirilmesini saglamak.

AN NN

AN

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Kanalizasyon Alt Yapisin1 Diizenlemek
Kaldirimlar1 Yenilemek

Parkesiz, Asfaltsiz Yol Birakmamak.

Araglarin Periyodik Bakim ve Onarimlarini Yapmak
Karla Miicadele Calismalarmi Yiiriitmek

Ilgemiz Geneli Sicak Asfalt Calismas1 Yapmak

ANANE N NN

I11- FALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
Biit¢ce Uygulama Sonugclari

2023 yili biitge verilerimiz asagidaki gibidir.

Gider Biitce o 117.744.142,71 TL
Ek Biit¢ce Aktarimi : 23.039.377,90TL
Gergeklesen Gider » 117.642.237,87 TL

Imha Edilen Odenek : 101.904,84 TL
Biit¢cenin gergeklesme orant % 99.91 olarak belirlenmistir.
B- Performans Bilgileri

Faaliyet ve Proje Bilgileri
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Kilit parke yollar :
v" Cesitli nedenlerle deforme olmus Kilit parkelerin degisimi,

v Yol alt yapi1 c¢alismalar1 esnasinda meydana gelen Kilit parke hasarlarinin
giderilmesinde

PARKLAR

MUDERRIS PARKI

HACIPINAR PARKI

MUSTAFA ERDOGAN PARKI
HAZARKENT PARKI

HACI BEKIR EFENDI PARKI

SAHIN GOCER PARKI

TOKi PARKI

FATIH PARKI

CARSI TOKi PARKI

ELMAOGLU CADDESINDEKI PARK
SHT YUSUF ERDOGDU PARKI
ERKAN AHAT PARKI
OGRETMENLER PARKI

AKBASLAR PARKI

PARK

PARK

SHT UZM.CVS. ZEKERIYA ZENCIRLI PARKI
SANAYi PARKI

HACI YUSUF CANPOLAT PARKI

SHT ERKAN IGDIR PARKI

SEHIT POLIS FEYYAZ YUMUSAK PARKI
SEHIT BAYRAM KARA PARKI

ELVAN KAMAN PARKI

SEHIT KOMADO PiYADE ER ORHAN
KURKCU PARKI

CENGIZ CIFTCI PARKI
SHT. UST. TG. KERAMETTIN GOK PARKI
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SHT. KOMANDO PiYADE ER ORHAN
KURKCU PARKI

YESILKENT PARKI

DIiGER HiZMETLER

Asfalt yollarin yama galigmalari,

Sel giizergahlarinda menfez ¢aligsmalari,

Sosyal tesis binalarinin bakim onarimlari ¢aligsmalari,

Ceviz bahgelerine yardim verildi,

Dogalgaz ¢alismalar1 yapimindan dolay1 bozulan kilitli parke yollarin tamirat
caligmalari,

Vatandaslarimizin vakitlerini gegirmesi i¢in Park ¢alismalar1 ve bakim onarimlari,

AN N NN

ANERN

Ilge vatandaslarimizin cenaze islemlerini kolaylastirmak icin Gasilhane hizmeti verme,

v Cevre diizenlemeleri kapsaminda, yol kaldirim uzantilari iizerinde bulunan alanlarda
agaclandirma ¢alismalari,

v’ Trafik levhasi ve Trafik sinyalizasyonlarin bakim onarim ¢aligmalarinin yuritilmesi,

v' llgemiz miicavir alan sinirlar igerisinde meydana gelen su ve kanalizasyon
patlaklarinin giderilmesi,

v' Hizmet araglarimizin bakim onarimlarinin yapilarak vatandaglarimiza hizmet sunmak,

Performans Sonuglar1 Tablosu

1- 2023 yili itibari ile

v’ Karla miicadele ekipleri kurularak kapanan yollar agilmustir.

v’ Belirlenen parklarin aydinlatma ve gevre korumasi yapilmstir.

v' Park bahgelerin bakimlar1 yapilmigtir.

v' Sathi Kaplama Asfalt Uretim Tesisimiz kurulmus ve faaliyete gegirilmistir.

v' llgemiz genelinde bulunan asfaltlama islemi yapilacak yollarm biiyiik bir kismi
asfaltlanmig ve geriye kalan kisim ise asfaltlanmaya devam edecektir.
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v Yeni Kesimhanemizin kurulmasi i¢in Thalesi yapilmis olup, tamamlanmas: iizere
gerekli calismalarimiz devam etmektedir.

Kaman Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii olarak beklenen hedeflere ve Projelerimize hiz
kesmeden devem edilmektedir.

Yusuf UNAL
Fen Isl.Miid.V.

KULTUR VE SOSYAL ISLERI
MUDURLUGU 2023 YILI
FAALIYET RAPORU

|. GENEL BiLGILER
A- MISYON VE VIZYON

Misyonumuz; Kamu kaynaklarin etkili ve verimli kullanarak, ¢cagdas teknolojiden de
faydalanmak suretiyle ilgemizde yasayan insanlarin; Egitim, Sosyal, Kiiltiirel, Ekonomik ve
Sanatsal gelisimi icin bilgiye ve beceriye ulasabilmelerine yonelik hizmetler verebilmeyi
amag edinmis bulunmaktay1z.

Vizyonumuz; ilgemizi, Gelecek kusaklara yerel ve yoresel degerlerine sahip ¢ikan, yasam
kalitesi yiliksek bir belde haline getirmek.
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2-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

ithtiyac; sahiplerini kimsesizleri korumak, kollamak, yardimlarda bulunmak. Sosyal Kiiltiirel
etkinlikler yapmak.

Kiiltiirel degerlerimizi koruyarak, yenilik yapmak. Egitime destek vermek ve sportif
faaliyetlerde bulunmak.

B- IDAREYE ILISKIN BILGILER

1-FIZIKSEL YAPI

Miidiirliigiimiiz, Kaman Belediyesi binasinda hizmet vermekte olup miidiirligiimiize bagli;
Basin yayin birimi ve Yeni Mahalle Sosyal Tesisi birimimiz bulunmaktadir

TESKILAT SEMASI
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2. MALI YAPISI

2023 Y1l midirliigiimiize ayrilan biit¢e 2.124.000,00 TL,
Ek Biitge 2.019,743,44 TL

Harcama yaptigimiz gider 4.552.802,68 TL

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Miidiirligiimiizde;

8 adet bilgisayar,

2 adet fotokopi makinasi,
5 adet telefon,

1 adet yazict

2 adet internet baglantis1 mevcuttur.
INSAN KAYNAKLARI
1 Midiir

2 Memur

5 Biiro Personeli

1 Yardimc1 Hizmetler

2 Spor Egitmeni

VYVVVYVVYVYYVYYY

SUNULAN HiZMETLER

- 9 Ocak 2023 tarihinde Kaman’a 6zgii Kaman Besmeci’ne Tiirk Patent ve Marka Kurumu
tarafindan cografi isaret tescil belgesi verildi.

- 2022-2023 Egitim - Ogretim Y1l 1.donemin sona ermesi nedeniyle ilcemiz genelindeki
okullarda karne dagitim1 gerceklesti. Karne heyecanini Belediye Bagkanimiz Sn. Necati
COLAK ile paylagmak isteyen 6grencilere Belediye Baskanimiz yaryil tatilinde kitap
okumalarmi tavsiye ederek, karne hediyesi olarak ¢esitli kitaplar hediye etti.

- 26 Ocak Regaib Kandili miinasebetiyle ilgemiz Cars1 Camii’nde kilinan yats1 namazi sonrasi
vatandaglara kandil simidi ikram edildi.

- 06 Subat 2023 Tarihinde meydana gelen 11 sehri etkileyen deprem nedeniyle ilgemize
barinmaya gelen depremzedeleri ziyaret edilerek yardim paketleri verilmistir
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- 8 Mart 2023 Diinya Kadinlar Giinii miinasebetiyle ilgemiz genelindeki kadinlara karanfil
hediye ederek Kadinlar Giinti kutlandi.

- 14 Mart 2023 T1p Bayrami miinasebetiyle ilgemizde gorev yapan hekimlerimiz ziyaret
edilerek hediyeleri takdim edildi.

- 23 Mart- 20 Nisan aras1 Ramazan ay1 miinasebetiyle maddi durumu yetersiz olan ve
ilgemize depremzede olarak gelen ailelerimize Ramazan yardim ¢eki verildi.

- 5 Nisan 2023 Avukatlar Giinii miinasebetiyle ilgemizde gorev yapmakta olan avukatlarimiz
ziyaret edilerek hediyeleri takdim edilmistir.

- 11 Nisan 2023 tarihinde Polis Teskilatinin Kurulusunun 178. y1ldéniimii ve Polis Haftas1
miinasebetiyle Belediye Baskanimiz Sayi Necati COLAK ve Belediye Bagkan Yardimcimiz
Sayin Eftal AVSAR llce Emniyet Miidiirliigiimiizii ziyaret ederek hediye takdiminde
bulundular.

- 16 Nisan 2023 tarthinde Cumhuriyet Meydaninda ¢ocuklar i¢in sigsme oyun grubu getirildi
ve binlerce vatandasimizin katilimi ile toplu iftar yemegi programi gergeklestirilerek iftar
sonrasinda ilahi dinletisi gergeklestirildi.

2w Q 0
X

- 21 Nisan - 28 Nisan Ebeler Haftas1 miinasebetiyle ilgemizde gorev yapan ebelerimiz ziyaret
edilerek giinleri kutlandi.
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- 9 Mayis 2023 tarihinde TEKNOFEST kapsaminda ’Damar Yolu Goériintiileme Cihaziyla™’
Tiirkiye Finallerinde yarisan, ilimizi temsil ederek Tiirkiye 2. olan ilgemiz Kaman Bilim ve
Sanat Merkezi 6grencilerine Belediye Bagkanimiz Sayin Necati COLAK tarafindan hediyeler
takdim edildi.

-Haftalik yardim talebinde bulunan vatandaslarimizin evraklarinin incelenerek; gerekli
arastirmalar sonucu ekonomik durumu zayif olarak tespit edilen vatandaslarimiza maddi
yardimlar yapilmistir.

- 10 — 16 Mayis Engelliler Haftas1 Farkindalik Giinii miinasebetiyle Belediye Bagkanimiz
Sayi Necati COLAK ve AK Parti Kaman Ilge Eski Baskan1 Saym Kamil AVSAROGLU ile
ilgemizde bulunan Ceviz Kent Ozel Egitim Uygulama Okulu ve Kardelen Rehabilitasyon
Merkezi 6grencilerini ziyaret ederek, pasta ikraminda bulunuldu.

- 12 Mayis 2023 tarihinde Hemsireler Giinii dolayisiyla ilgemizde gorev yapan
hemsirelerimize kutlama yemegi verildi.

- 18 Mayis 2023 Tarihinde Miizeler Haftas1 dolayisiyla ilgemiz Cagirkan Kalehoytik
Arkeoloji Miizesi’'nde Miizeler Haftas1 programina katilim saglandi.

- 16 Haziran 2023’de 2022-2023 Egitim Ogretim Yilinin sona ermesi nedeniyle karne
heyecanini Belediye Bagkanimiz Sn. Necati COLAK ile paylagsmak isteyen 6grencilere,
Belediye Baskanimiz yaz tatilinde kitap okumalarini tavsiye ederek, karne hediyesi olarak
cesitli kitaplar hediye etti.

- Maddi durumu yetersiz olan cenaze yakinlarina ¢adir kurulum masrafi ve cenazede ikram
etmeleri i¢in pide, ayran yardimi yapildi.

- llgemizde ikamet etmekteyken hayatim kaybeden vatandaslarimizin yakinlarma cenaze
yardim paketi (2 kg lokum, 2 kg cay, 2 kg seker giilsuyu kolonya ve pegete) teslim edildi.
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-Ilcemiz de dogum yapan anneler ve ailelerini ziyaret ederek “ HOSGELDIN BEBEK *“ Projesi
adr altinda hediyeler takdim edildi.

- Belediye Baskanimiz Sayi Necati COLAK ilgemizde bulunan hasta, yash ve engelli
ailelerini ziyaret edilerek hediyeler sunuldu.

- 14 Temmuz Cuma giinii 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii Anma etkinlikleri
kapsaminda ilgemizde 15 Temmuz darbe girisiminin 7. Y1l dontimiinde Cars1 Camii’nde Cuma
namazi Oncesinde aziz sehitlerimizin anisim1 Mevlid-i Serif okutularak lokum ve giil suyu
ikraminda bulunuldu.

-15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii kapsaminda sehitlikler ziyaret edilerek,
kabirlerine karanfiller birakildi. Aksaminda ise Kaman halkinin katilimiyla mesaleli kortej
yiirliylisti gergeklestirildi.

-28 Temmuz 2023’de Belediye Baskanimiz Saymn Necati COLAK Muharrem Ayi
miinasebetiyle Kaman Carsi Camii Meydani’nda vatandaglara asure ikraminda bulunuldu.

- 30 Temmuz 2023 ‘de Belediye Bagkanligimiz tarafindan diizenlenen yerel sanatgilarin yer
aldig1 Gurbetci Senligi ilge halkinin yogun katilimiyla gerceklestirilmistir.

- 6 Agustos 2023’ Genglik ve Spor Il Miidiirliigii, Ahiler Kalkinma Ajansi, Kirsehir Valiligi ve
Kaman Belediye Bagkanligi’nin is birligiyle diizenlenen Savcili Plaji Optimist Yelken
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Yariglar’nin son giliniinde diizenlenen odiil térenine Belediye Bagkanimiz Saymn Necati
COLAK katilarak yarismacilara ddillerini takdim etti.

- 26 Agustos 2023°de ‘Diinya Pedalin1 Kaman i¢in Ceviriyor’ adl1 bisiklet yarismasi Kirsehir
Valiligi, i1 Genglik ve Spor il Miidiirliigii ve Belediye Baskanligimizin katkilariyla organize
edilen yerli ve yabanci bir¢ok sporcunun yer aldigi; Kayseri- Nevsehir-Kirsehir illerini
kapsayan Uluslararast Bisiklet Yariginin bitis noktast Cagirkan Arkeoloji Miizesinde
tamamlandi. Yarismada dereceye giren yarismacilara Belediye Baskanimiz Sayin Necati
COLAK katilarak odiillerini takdim etti.

- 6 Eyliil 2023°de 2023- 2024 egitim- Ogretim yilin baslamasiyla Belediye Baskanimiz Sayin
Necati COLAK ilgemizdeki okullar1 ziyaret ederek anaokulu ve birinci sinif 6grencilerine boya
ve boyama kitab1 dagitarak d6grencilere basarilar diledi.

- 7 Eylil 2023°de Zabita Teskilatimizin 197. Kurulus yili sebebiyle vatandagimizin rahati,
huzuru ve mutlulugu icin gece giindiiz demeden calisan Zabita Personellerimiz ile bir araya
gelerek giinleri kutlandi.

- 19 Eyliil 2023°de Gaziler Giinii’nde Ilge Kaymakami Sayin Nurullah Kaya ve kiymetli
gazilerimiz ile bir araya gelen Belediye Bagkanimiz Sayin Necati COLAK gazilerimizin
giinlerini kutlayarak hediye takdiminde bulundu.

- 23 Eyliil 2023’de 36. Diizenlenen Ahilik Kutlamalar1 kapsaminda ilge tanitim gilinlerinde
Kaman Besmeci’'ni, Kaman Cevizi’ni ve Kaman Abdallarimizin tanitim1 yapildi.

- 28 Eyliil 2023°de 25 Eyliil-1 Ekim Itfaiyeciler Haftas1 miinasebetiyle 307. y1l doniimiinde
belediye itfaiye personellerimizin giinleri kutlanildi.

- 4 Ekim Diinya Hayvanlari Koruma Gilinli miinasebeti ile belediyemiz tarafindan dogadaki
hayvanlar a¢ kalmasin diye hayvanlara ekmek ve mama biraktik.

- 5 Ekim 2023’de Camiler ve Din Gorevlileri Haftast miinasebetiyle diizenledigimiz programda
Kaman ilge merkezi ve kdylerinde gorev yapan din gorevlileri ile bir araya gelinerek ve yemek
ikraminda bulunuldu.

- 14 Ekim 2023°de Belediye Baskanimiz Sayin Necati COLAK’in Cumhuriyet Meydani’na
celenk sunumunun ardindan yapilan agilis konugmalariyla 32. Kaman, Ceviz, Kiiltiir ve Sanat
Festivali baslatildi.
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- 14- 15 Ekim 2023 Tarihlerinde yapilmasi planlanan 32.Ceviz, Kiiltiir ve Sanat Festivali
kapsaminda projeler hazirlanarak Kiiltiir ve Turizm Bakanligindan Yardim talebi igin gerekli
yazigmalar yapilarak Kiiltiir Bakanlig1 gerekli katkilar saglamstir.

-32. Kaman Ceviz Kiiltiir ve Sanat Festivalimde yer alacak olan sanatgilar Sefo, Ismail
Altunsaray, Oykii Giirman ve yerel sanatcilarinda katilimiyla konser etkinligimiz israil — Gazze
savasi nedeniyle iptal edilmistir.

- 15 Ekim 2023°de 32. Kaman, Ceviz, Kiiltiir ve Sanat Festivali kapsaminda diizenlenen En Iyi
Ceviz, En lIyi Ceviz Bahgesi, En lyi Cevizli Baklava ve Ses Yarigsmasi’'nda dereceye giren
yarigmacilara Belediye Bagkanimiz Sayin Necati COLAK tarafindan ddiilleri takdim edildi.
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-32. Kaman Ceviz, Kiiltiir ve Sanat Festivali kapsaminda Bilek Giiresi ve Taeckwondo
yarigmalar yapilarak kazanan yarismacilara ddiilleri taktim edildi.

- 19 Ekim 2023°de Mubhtarlar Giinii miinasebetiyle Belediye Baskanimiz Sayin Necati COLAK
yerel yonetimlerin temel tasi1 olan muhtarlarimizin glinlinii kutlayarak hediyelerini takdim etti.

- 21 Ekim 2023’de Diinya Gazeteciler Giinii miinasebetiyle Belediye Baskanimiz Sayin Necati
COLAK ilimizde ve ilgemizde ¢alisan gazetecilerimizin giiniinii kutlayarak hediye takdiminde
bulundu.

- 29 Ekim 2023’de Cumbhuriyetimizin kurulusunun 100. Yili kutlamalar1 kapsaminda
Cumbhuriyet Meydani’ndaki Atatiirk Aniti’na ¢elenk birakilmasi sonrasinda ilge halkinin
katilimiyla mesaleli kortej yiiriiylisii gergeklestirildi.

- 10 Kasim Belediye Baskanimiz Sayin Necati COLAK, Gazi Mustafa Kemal ATATURK ’iin
vefatinin 85. Y1l doniimiinde ilgemiz Cumhuriyet Meydan1 Atatiirk Aniti’nda ¢elenk sunma
programina katilarak Sehit Yusuf Erdogdu Ortaokulu 6grencilerinin ve Ogretmenlerinin
diizenlemis oldugu 10 Kasim Atatiirk’ii Anma programina katilim saglamistir.

- 11 Kasim Milli Agaglandirma Giinii etkinligi kapsaminda Belediye Bagkanimiz Sayin Necati
COLAK Ahi Evran Universitesi Kaman Meslek Yiiksek Okulu kampiisiinde fidanlarimizi
toprakla bulusturdu.

-15 Kasim 2006 da 6len Eski Beledi Bagskan1 Turgut Aslan’in 6liimiiniin 16. Y1linda mezari
ziyaret edilerek ¢icek birakildi.

- 24 Kasim Ogretmenler giinii miinasebetiyle ilgemizde emekli gretmenlere ve okul
miidiirlerine yemek ikraminda bulunulup, hediye olarak karanfil taktim edilerek 6gretmenler
giinleri kutlandu.

- 3 Aralik 2023 Diinya Engelliler Giinii miinasebetiyle ilgemizde egitim vermekte olan
okullarimiz ziyaret edilerek engelli cocuklarimiza ¢esitli hediyeler verilerek, illiizyon gosterisi
gerceklestirildi.
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- 4 Aralik 2023’de Belediye Bagkanligimiz tarafindan Kiiltiir- Sanat kapsaminda
diizenledigimiz ‘Kara Korsan ve Beyaz Miirekkepler’ adli tiyatro oyunu ve illiizyon gosterisi
diizenlendi.

- 7 Aralik 2023°de Belediye Baskanligimiz tarafindan 100. Yil Kaman Futbol Turnuvasi
Odiilleri verildi.

-Maddi durumu yetersiz olan cenaze yakinlarina ¢adir kurulum masrafi ve cenazede ikram
etmeleri i¢in pide, ayran yardimi yapildi.

- Belediye Bagkanimiz Sayin Necati COLAK ilgemizde bulunan hasta, yasl ve engelli ailelerini
ziyaret etti.

-Yeni Mahalle Lozan caddesinde bulunan Sosyal ve Spor Tesisimizin iist katinda nisan, diigiin,
cenaze gibi toplu programlarda hizmet sunmakta olup yine ayni binanin alt katinda bulunan
spor salonumuz haftanin 7 giinii kadinlar ve erkeklere spor faaliyetinde iiyemize hizmet
vermektedir.

I1-AMAC ve HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Kiiltiirel ve sosyal etkinlikleri n plana ¢ikarmak, her yil diizenli ve artan bir istek zenginligi
ile siirdiirebilirligi saglamak.

Halk giinlerinde ve elektronik ortamda iletilen sikayet, dilek, temenni ve talepleri ilgili
birimlere bildirerek kisa surede ¢6zmek.

Sosyal ve kiiltiirel anlamda uygulanabilir projeler iireterek hayata gecirmek
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B- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Belediyemizin diger hizmet birimleri ile birlikte misyon ve vizyonumuza uygun olarak belde
halkinin sosyal kiiltiirel ve yagamsal ihtiyaclar1 sorunsuz sekilde ¢ozmek.

I1I-  PERFORMANS BILGILERI

1- PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

2023 yilinda yapilmasini planladigimiz birgok proje gerceklestirilmistir.

Alinan tedbirlere riayet ederek (3-SUNULAN HIZMETLER) boliimiinde yer alan birgok
projeyi gerceklestirdik.

2- PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI
2023 Biitce yilinda faaliyetler bazinda miidiirliik bazinda istenen hedeflere ulasilmistir.

IV-  KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER
Sosyal etkinliklere dnem vermek. Ilge kiiltiiriine gerekli 6zen ve dnemin gosterilmesini
saglamak.

B- ZAYIFLIKLAR

1-) Maddi imkanlarin yetersiz olmasi nedeniyle, Miidiirliiglimiize yeterli 6denegin
saglanamamasi

2-) Midiirliiglimiize ait bir aracin olmamasi sebebiyle diger alt birimlerle koordinasyonu
saglamakta giicliikle karsilasiyoruz; daha fazla ihtiyag sahiplerine ulasimda yetersiz kaliyoruz.

Volkan OZDEMIR
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii
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[SLETME MUDURLUGU 2023 YILI
FAALIYET RAPORU

ISLETME Miidiirliigii 5393 sayili Belediyeler
Kanununun 48. maddesinde Norm Kadro Standartlarina

uygun miidiirliiklerden olup, dogrudan
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dogruya Belediye Baskanina baghdir
Isletme Miidiirliigii olarak hizmetlerimizde hiz,
kalite, verimlilik ve giiven saglamak, performansii
calisip onlarin rahati ve ihtiyaclart dogrultusunda
sisteme koymak ve Belediyecilik ilkesini benimsemis
yonetim ile kendini yenileyen ve gelistiren bir anlayis ile
seffaf bir Isletmecilik ilkesini benimseyerek halkimiza

hizmet sunmaktir.

I. GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Isletme Miidiirliigii sorumlu oldugu isletmelerde Halkimizin giivenli, temiz, bir ortamda
yolculuk yapmasini ve EPDK ‘nin belirledigi kurallara uygun akaryakit satig1 yapmaktadir.

Vizyon

Isletme Miidiirliigiiniin vizyonu; Bilgi ve teknolojiden yararlanarak halkimiza ¢agdas bir
ortamda ve genis bir yelpazede kurumsal ve 6zgiin aragtirmalari, list diizey egitimi, yaratici
faaliyetleri ile topluma hizmet ederek, Kurumunda ve sehrinde saygin ve lider bir Isletme

olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a- Kaman Belediyesi Personel Limited Sirketi ad1 altinda personel istihdam etmek
b- Kaman /Kirsehir Arast yolculuk denetimini saglamak

c- Kirikkale /Kaman Arasi yolculuk denetimini saglamak
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d- Akaryakit Istasyonumuzda 24 saat satis yaparak ilgemizde rekabet ortami yaratarak
halkimizin daha temiz daha giivenli akaryakit ve LPG ihtiyacini karsilamak

C- idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1
Isletme miidiirliigii olarak isletmemize bagl isletmelerde ticari faaliyette bulunmak.

2- Orgiit Yapist

S L

[ Isletme Miidiirliigii ]

[ Kaman belediyesi Otobiis Terminali ] [ Kaman belediyesi petrol Ofisi bayii ]

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
5393 Sayili Belediye Kanunu, Internet, Bilgisayarli Yazigsma ve telefon.

4- Insan Kaynaklar
Isletme Miidiirii 1 Miidiir
Isletme miidiirliigii servisi 2 Biiro Gorevlisi
Petrol ofisi satis Gorevlisi 6 is¢i
Tanker Soforii 2 sofor
Terminal Gorevlisi 2 Isci

5- Sunulan Hizmetler

v Yolcu Tasimaciliginda Giivenli, Sicak, temiz ve ¢agdas bir ortamda yolculuk etmelerini
saglamak

v" Petrol ofisi Akaryakit istasyonumuzda kanuni ¢ergevede satiglimizi yapmak
v' Satiglarimizdan gelen gelirle belediyemizin Akaryakit ihtiyacini kargilamak
- AMAC ve HEDEFLER

A- Idarenin Amag ve Hedefleri

1. Akaryakit istasyonumuzun maddi yonden en yiiksek seviyeye getirmek
2. Halkimizin giivenini kazanmak

3. Halkimiza ¢agdas bir tesiste glivenli saglikli bir ortamda yolculuklarini yapmasin
saglamak.
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4. Kamanli Hemseriler tarafindan sunulan Talep, dilek ve sikayet dilekgelerini kisa siire
icinde zamaninda sonug¢landirilmasini saglamak.

6- Rekabet ortami yaratarak hizmet kalitesini artirmak

7- Kaman Ilgemize hizmet sunacak personel istihdam etmek

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Isletme Miidiirliigii olarak politikamiz; Yiiriittiigiimiiz kamu hizmetinde hiz, kalite
verimlilik ve etkinlik saglamak kaman halkina hizmet sunabilecek deneyimli ¢aligkan personel
istihndam etmek
I11- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglari

2023 y1l1 biitge verilerimiz asagidaki gibidir.

Gider Biitge » 35.955.375,96 TL

2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Gider biitgesinin harcamalara dagilim1 agsagidaki gibidir.
Diger Mal ve Hizmet alm giderleri  : 35.953.875,34
Imha edilen Odenek : 1.500,62

3- 2022 Y1l iginde Petrol Ofisine baglh olarak yapmis oldugumuz satislar asagidaki

gibidir.
- KRS Benzin :3.950.941,97 TL

- Motorin :31.679,90 TL
- Euro Motorin :18.353.009,77 TL
- LPG :6.731.883,75TL

A- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilaileri

v’ Akaryakit Alimlar1 Yapmak

v" Gelen ve Giden Yazilar
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v" Kurum i¢i yazismalar ve yonetmelikler

V' Satis irsaliyelerini hazirlamak

2- Performans Sonuclar1 Tablosu

v'Terminalimizden Enclimence belirlenen oranlarda ¢ikis komisyonu almak

v'Petrol ofisi satis istasyonumuzdan giinliik irsaliye raporu diizenlemek

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

v Halkimiza ¢agdas bir tesiste giivenli saglikli bir ortamda yolculuklarini yapmasi
saglandi.

v'Petrol ofisi istasyonumuzun maddi yonden en yiiksek seviyeye getirilmesi saglandi.
v' Halkimizin giivenli ve kaliteli akaryakit almalar1 saglandi.

v’ Satiglarimizdan gelen gelirle belediyemizin Akaryakit ihtiyacim kargilandi.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler
Kurumumuzda en iyi, en kaliteli ve en hizli hizmeti verdigimize inaniyoruz.
B- Zayifliklar
Mali agidan yeterli konumda degiliz.
C- Degerlendirme
Zayifliklarimiz giderilirse daha iyi hizmet anlayisi ile hizmet edecegimize inaniyoruz.

Ersal DEMIRKAN
Isletme Miidiirii
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ZABITA MUDURLUGU 2023 YILI
FAALIYET RAPORU

Belediye zabitasi, beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla gorevli olup bu amagla,
belediye meclisi tarafindan alinan ve belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve
yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngdriilen ceza ve diger yaptirimlart uygular.
Gorevini yaparken zabitaya karsi gelenler, kolluk kuvvetlerine kars: gelenler gibi cezalandirilir.
Belediye zabita teskilatinin ¢aligma usul ve esaslari, calisanlarin gérev ve yetkileri, memurluga
almmasi i¢in tagimalari gereken nitelikler, alacaklari meslek i¢i egitim, gérevde yiikselme, meslekten
cikarilma, giyecekleri kiyafet ve savunma amagli olarak kullanacaklari aletler ile zabita teskilatinda
hizmet gereklerine gore olusturulacak birimler, I¢isleri Bakanlig: tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle
diizenlenir. Belediye, bu yonetmelige aykirt olmamak iizere ek diizenlemeler yapabilir.

Zabita hizmetleri kesintisiz olarak yiiriitiiliir. Zabita personelinin ¢aligma siiresi ve saatleri 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen calisma siire ve saatlerine bagli olmaksizin, hizmetin
aksatilmadan yiiriitiilmesini saglayacak sekilde diizenlenir. Belediye zabita ve 6zel glivenlik
hizmetlerinde fiilen ¢aliganlara, fazla mesai iicreti olarak yil1 biitce kanununda belirlenen {ist sinir
asmamak kaydiyla belediye meclisi karar1 ile tespit edilen maktu tutar 6denir.

Misyon ve Vizyon

A-MISYONUMUZ

Insam1 insan kilan degerlere sahip, yarimlara gercekci degerlerle ve umutlarla bakan, planli, programli,
sozde degil yaptig1 is ve icraatlar la kanun ve yasalar gercevesinde seffaf bir yonetim sekli olusturmak
ve yonetmek.

B-VIiZYONUMUZ

Kaman’imizin esnafiyla, egitimcisiyle el ele verip kiiltiir, egitim, ticaret, turizm gibi tiim
alanlarda ileriye gotiiriilerek her alanda kalkinmisligi saglamak.

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

GOREVLERI
(1) Belediye zabitasiin gorevleri sunlardir:

* Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

* Belediye smirlar i¢inde beldenin diizenini; belde halkinin huzurunu ve sagligini saglayip
korumak amaci ile kanun, tiiziikk ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen

gorevleri yapmak ve yetkilerini kullanmak.

* Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri yapmak
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*Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak . Ulusal bayram
ve genel tatil glnleri ile ozellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi hizmetleri
yapmak.

* Cumhuriyet bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilart yapmak, tedbirleri
almak, bayrak asilmasin saglamak.

* Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlar1 yerine
getirmek.

* Belediye cezalan ile ilgili olarak kanunlar uyarmca belediye meclisi ve enclimeninin koymus
oldugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

* 2/1/1924 tarihli ve 394 sayili hafta tatili kanununa gore belediyeden izin almadan calisan is
yerlerini kapatarak caligsmalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak.

*Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikkiimlerine ve belediye idaresinin bu konuda ki karar ve
islemlerine gore korumak; sahipleri anlagildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmayan esya
ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikkiim yoksa bakim ve gdzetim iicreti alindiktan sonra
bulana verilmesini saglamak.

* 28/04/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna goére, umumi ¢esmelerin kirilmasini,
bozulmasini 6nlemek, kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme suyuna baska suyun
karigtirllmasini veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin etrafim
kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemi yapmak,

*25/4/2006 tarihli ve 5490 sayil1 Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu kanuna gore ¢ikarilan 31/7/2006
tarihli ve 25245 sayili resmi gazetede yayimlanan adres ve numaralanmaya iliskin yonetmelik
gercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sokiilmesine, bozulmasina mani olmak

*23/2/1995 tarihli ve 4077 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun Hiikiimleri ¢ergevesinde
etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satigtan kaginma, taksiti i ve kampanyali satiglar ve
denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

* Kanunen belediyenin izni veya vergi veya harglara tabi iken izin almaksizin veya harg¢ ve vergi
yatirmaksizin yapilan igleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda
veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni iglem yapmak.

* 30/6/1934 tarihli ve 2548 say1li ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 insas1 Karsiligi Olarak Alinacak
Haglar ve Mahkiimlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gére cezaevinde
hiikiimlii olarak bulunanlar ve 1/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag
Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhtag oldugunu beyanla miiracaat edenler
hakkinda muhtaglik durumu arastirmasi yapmak.

26/5/1981 tarihli ve 2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin igsgaline
engel olmak,

* 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman kanunu Hiikiimlerince belediye sinirlari i¢inde kagak
orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimei olmak.

*12/9/1960 tarihli ve80 sayili 1580 say1l1 belediye kanununun 15 nci maddesinin 58 nci Bendine
Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti Idaresi Hakkinda Kanun,24/6/1995
tarihli ve 552 sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlemesi ve Toptanci Halleri Hakkinda
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Kanun Hiitkmiinde Kararname hiikiimlerine gore verilmis bulunan sanat ve ticaretten men
cezalarini yerine getirmek ve hal disinda toptan satislara mani olmak.

*15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde gorevi
ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

* 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gére, 6lcii ve
tart1 aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletleriyle satis yapilmasini 6nlemek,
yetkili tamircilerin yetki belgesini kontrol etmek, damgalanmamus hileli, ayar1 bozuk terazi,
kantar, baskiil, litre gibi 6l¢ii aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri
yapmak.

* 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayil Isyeri Agma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayil1 Bakanlar Kurulu
Karar ile yiiriirliige konulan, Isyeri A¢ma ve Calistirma Ruhsatlarma Iliskin Yonetmelik
hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigim kontrol etmek, yetkili mercilerce
verilen igyeri kapatma cezasini uygulamak ve gerekli islemleri yapmak.

* 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, cd, ved , dvd gibi tasiyict materyallerin yol, meydan,
Pazar, kaldirim, iskele, kdprii ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satigina tesebbiis
edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

* 21/7/1953 tarihli ve 3183 sayilt Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii Hakkindaki Kanuna gore
belediye alacaklarindan dolayi haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.

*13/3/2005 tarihli ve 5326 sayili1 Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek

* Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine, ¢alinmasina,
tahrip edilmesine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmasina meydan vermemek.

* Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine
getirmek

a) Imar ile ilgili gorevleri;
1-  Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek

2- 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yénetmeliklerine gore belediye ve
miicavir alan sinirlart iginde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin ¢evrilmesini
saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarim ve tehlikelerini
gidermek, kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarmin sizint1 yapmalarina mani olmay1 saglamak,
hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini dnlemek, yikilacak derecedeki
binalar bosalttirmak, yikim kararlarmin uygulanmasinda gerekli olan tedbirleri almak, ruhsatsiz
yapilan ingaat1 tespit etmek ve derhal ingaati durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili
elemanlariyla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.
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3- 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilagsmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasim
saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak. 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayil1 Kiiltiir ve Tabiat
Varliklarim1 Koruma kanununa gore, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve
sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

b) Saglik ile ilgili gorevleri;

A- 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve 217/5/2004 tarihli ve 5179
sayil1 Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmeligin uygulanmasinda ve
almmas1 gerekli, kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak.

B- Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykir1 olarak isletilen isyerleri ile ilgili olarak Isyeri Agma
ve Caligtirma Ruhsatlarma iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gére islem yapmak.

C- ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 say1li Kanunun 15 nci maddesinin birinci fikrasinin
(1) bendi uyarinca gayri sithhi miiessesler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin
ruhsatlh olup olmadigini denetlemek.

D- Ev, apartman ve her tiirlii isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op kutu ve
atiklarinin eselenmesini 6nlemek.

E- Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak satig yapan
seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine
getirilmesi istenen hizmetleri yapmak,

F- Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler geregince yikanmadan,
oyulmadan veya pigirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani olmak,
karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak {izere numune alinmasi hususunda
ilgili teskilata bilgi vermek, yetki personelin bulunmamas1 halinde tiiziik ve yonetmeliklerde
belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga
zarar1 olduklar tespit edilenleri yetkililerin karar1 ile imha etmek.

G- Yetkili mercilerin kararlart dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesimini
engellemek.

H- 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve insan
sagligia zarar veren, kisilerin huzur ve siilkununu, beden ve ruh sagligini bozacak sekilde
giiriiltii yapan fabrika, igyeri, atolye, eglence yerleri gibi miiesseseler! tutanak diizenleyerek
yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

I- 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabita Kanununa ve ilgili yonetmelige gére
bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan 6liimlerinin goriilmesi halinde
ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu konu
hakkinda her tiirlii yardimi yapmak, imhast gereken hayvanlarin itlafina yardimci olmak,
bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini saglamak.

J- 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitas1 Kanununa ve Y6netmeligine gore hayvan ve hayvansal
iiriinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarimi ve hayvanlarin mense sahadetnamelerini
kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasit dis1 kesimleri dnlemek bunlarin hakkinda kanuni
islem yapmak.

K- 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
gorevleri icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

L- ilgili kuruluslar ile ilgili isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim
yerlerinin saglik sartlarinin uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluglarin talebi halinde
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nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

C) Yardim gorevleri;

Yetkileri

= Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardim etmek.

= Savag ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gérevleri yerine getirmek.

=  Korunmaya ve bakima muhta¢ ¢ocuklari, 6ziirliileri, yaslilart ve yardima muhtag
kisileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

MADDE 1 I-(I)Belediye Zabaitasi; kanun, tiiziik, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarinin
yiikledigi gorevleri yerine getirebilmek icin belediye sinirlar1 icerisinde;

v

v

AN

Umuma agik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol
konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak diizenler.

Bosaltilmast ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan
yapi, ev veya miiesseselere kanuni yetkilerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular.
Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli
kovusturma yapilmak iizere tutanak diizenler.

Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarina vaki olacak tecaviizleri usuliince engeller.
Umumi yerlerde belediye nizamlaria aykiri olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve
bagkalariin ticarethane onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal
edenleri men etmek.

Tasitlarin durmak, duraklamak yada park etmek sureti ile yollari, herkesin gelip
gegmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarinin iggallerini dnler.
Umumi yol, kaldirnm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde
teshir edilerek satigini onler.

5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin
tespit edildigi kitap, cd, ved, dvd gibi tasiyict materyallerin, Pazar veya panayir kurulan
yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, Pazar, iskele, koprii gibi umuma ait
yerlerde satisina izin vermez ve bunlarin satisin1 engeller, satisina tesebbiis edilen
materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim eder.

Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini saglar ve
bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulii dairesinde
etkisiz hale getirilmesine yardimci olur.

Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltli yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, Pazar ve panayir
yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar
hakkinda gerekli yasal islemi yapar.

Sorumlulugu

v

Belediye zabitasi amir ve memurlari, gorevlerine iligkin kanun, tiiziik, yonetmelik ve
emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla ve gorevlerin
yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimlii ve sorumludurlar

C- Idareye iliskin Bilgiler

Zabita Teskilat

Kurulus
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Belediye Zabita teskilat1;29/1 1/2005 tarihli ve 2006/9809 sayili Bakanlar- Kurulu Karari ile
yiiriirliige konulan, Belediye ve Bagili Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke
ve Standartlarina iliskin Esaslar ¢ercevesinde Belediye meclisi karari ile olusturulur. Teskilat
olusturulurken kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmasi, zabita hizmetlerinin kalitesinin
artirtlmast, ihtiyag duyulan nitelik, unvan ve sayida personel istihdaminin saglanmasi gozetilir.

Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi ile gelisme potansiyel dikkate alinarak, zabita teskilati
icin ihtiya¢ duyulacak norm kadroya uygun olarak birimler kurulabilir.

Belediye Zabitasi, hizmetin geregine ve yogunluguna gore, belediye meclisinin karari ile imar,
cevre, saglik, trafik ve turizm gibi kisimlara ayrilabilir.

Belediye zabitasi, hizmetin 6zelligine gore sabit, gezici veya toplu olarak gorev yapar.

Kadro ve Unvanlar

Belediye zabita teskilat1 personel kadro ve unvanlari; Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin Esaslara gre belirlenmis; Zabita Amiri, zabita
komiseri, zabita ruhsat memuru ve zabita memuru unvanh kadrolar ile hizmet i¢in gerekli diger

kadrolardan olusur.
Fiziki Yap1

St Adi1 Soyadi

ra

No

1  Osman
KOZAN

2
§erdar '
OZDEMIR

3 Yilmaz
DENizZ

4 Isa
CANKAYA

5 Cengiz
AVSAR

6  Erdal
DEMIRKAN

7  Ibrahim
AKGUN

[stihdam
Turu

Zabita
Mudira

Zabita
Memuru

Zabita
Komiseri

Zabita
Memuru

Zabita
Memuru

Zabita
Memuru

Zabita
Memuru

Kadro
Unvani

Midir

Zabita
Memuru

Zabita
Komiseri

Memur

Memur

Memur

Memur

Fiili
Gorevi

Zabita
Mudira

Zabita

Miidiir V.

Zabita
Komiseri

Zabita
Amiri

Zabita
Memuru

Zabita
Memuru

Zabita
Memuru

Yaptig: Isler

Zabita
Miidiirliigi

Zabita
Miidiirliigi

Zabita
Mudiirligi
Zabita
Mudiirligi

Pazar Yeri
Diizenleme

Pazar Yeri
Diizenleme

Pazar Yeri
Diizenleme
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Umit Zabita Memur Zabita Pazar Yeri
8  UZUNAY Memuru Memuru Diizenleme
9 Serdal Zabita Memur Zabita Esnaf ve Seyyar
OZDEMIR Memuru Memuru Denetim Sorumlusu
0 o e s Ee s St
KARAKOC Zabita
Memuru
Pazar Yeri
11 Kurtulus Zabita Memur Zabita Diizenleme
CINAR Memuru Memuru
Pazar Yeri
12 Ramazan Zabita Memur Zabita Diizenleme
GUZEL Memuru Memuru
13 Kiirsat Zabita Memur  Zabita Pazar Yeri
GOCMEN Memuru Memuru Diizenleme
14 Emre Taseron Zabita Pazar Yeri
AYGUN Isci Isci Diizenleme

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Midiirliigiimiiz biinyesinde 3 adet bilgisayar mevcut olup internet baglantisi vardir.

v~ Insan Kaynaklar

(1) Belediye Zabita Teskilat1;29/11/2005 tarihli ve 2006/9809 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile
yiriirliige konulan, Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina iliskin Esaslar Cercevesinde belediye meclisi karart ile olusturulur.

Teskilat olusturulurken kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmasi, zabita istihdaminin saglanmasi
gozetilir. Bagkanligimiz Zabita Miidiirliigiinde 1 Zabita Miidiirii, 1 Zabita Amiri, 1 Zabita Komiseri ve
Zabita Memuru hizmet vermektedir.

PAZAR YERLERI

Pazaryerimizin denetimi 1 Zabita Amiri Vekili, 1 Zabita Komiseri ve 6 Zabita Memurunca
yapilmaktadir. Carsamba giinleri bu ekip Miidiirliikkce Takviye edilmektedir. Burada gorev yapan
personelimiz pazarlarin diizenlenmesini saglamakta, yerlesimini yapmakta, satis1 yapilan mallar {izerine
etiket konmasini, Pazaryeri temizliginin yapilmasi, Pazar icerisinde yiiksek sesle bagirmayi
onlemektedir. Pazaryeri ile ilgili sikayetlerin degerlendirilmesi, Pazaryerine kamyon, kamyonet, traktor
gibi araclarla sebze ve meyve getirenlerden isgal harci alinmasimi saglatmak gibi gorevleri
yiiriitmektedir. Ayrica Persembe giinleri ilgemiz de kurulan Mal pazarinda Pazaryerine giris ¢ikislar
kontrol edilmektedir.

v Yoénetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Kurum igerisindeki faaliyetlerimiz, Zabita Miidiirii tarafindan kontrol edilip takip edilmesi amaciyla
Zabita Amirligine sunulmaktadir. Ayrica her ay diizenli olarak Zabita Miidiirii tarafindan Belediye



2023 YILI FAALIYET RAPORU

Baskanimiza yazili yahut sozli olmak suretiyle caligmalar hakkinda bilgi verilmektedir.
I1- AMAC ve HEDEFLER

A-Idarenin Amag ve Hedefleri

Belediye sinirlari igerisinde kentin diizenini, halkin saglik ve esenligini korumak, Belediye mevzuatina
aykir1 hareket edenleri onlemek, yetkili organlarin bu amagcla alacaklar1 karar ve Onlemlerin
yliriitiilmesini etkin olarak saglamak.
v Belediye sinirlari igerisinde faaliyet gosteren ve isyeri agma ve galisma ruhsati olmayan
isyerlerinin tamaminin 2023 yili sonuna kadar ruhsat almalarini saglamak.
v Sehrimizde faaliyet gdsteren sihhi, gayri sthhi ve umuma agik igyerlerinin yilda 7 kez
tamaminin denetimi saglanacak sekilde ¢alismalar yapmak.

Zabitanin halkla iliskilerde imajini iyilestirmek.

Esnaf odalar1 birlik baskanlari ile Amirlik diizeyinde istisarede bulunarak yapilacak olan uygulamalar
hakkinda bilgi aligverisinde bulunmak.

a-Personelin Belediye Mevzuati, Yeni ¢ikan kanun tiizilk ve yonetmeliklerle ilgili bilgilendirmek
amaci ile hizmet i¢i egitim diizenlemek.

b-Personelin denetim mekanizmasinin daha saglikli yiiriitmesi i¢in belli alanlarda ihtisaslagmasini

saglamak.

c-Teskilat icerisinde yapilanma gerceklestirilerek, Esnaf denetim, Seyyar denetim seklinde ekipler
olusturmak ve vatandasa giiler yiizlii hizmet sunmak.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

v Belediye smirlan igerisinde kentin diizenini, halkin saglik ve esenligini korumak,
Belediye mevzuatina aykiri hareket edenleri onlemek, yetkili organlarin bu amacla
alacaklar1 karar ve 6nlemlerin yiiriitiilmesini etkin olarak saglamak.

Zabitanin halkla iligkilerde imajini iyilestirmek ve saglikli hizmetler sunmak.
Personelin, Belediye mevzuati, Yeni ¢ikan kanun tiizik ve yonetmeliklerle ilgili
bilgilendirmek amaci ile hizmet i¢i egitim diizenlemek.

AN

I1l- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuglari

Tahmin edilen biitce: 4.000.000,00 TL
Gergeklesen Biitce:  3.823.769,57TL

2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Personel Giderleri :3.349.435,16 TL
Sosyal Giiv. Kur. Dev. Primi giderleri : 314.270,41 TL
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Mal ve Hizmet Alimlari : 160.064,00 TL
Cari Transferler i
3- Mali Denetim Sonuglari

Gider biitcesi %88 ‘lik bir gerceklesme saglayan biitce kalemlerinin biitge igindeki dagilimi
boyledir.

BUTCE GIDERLERI HARCAMA RAPORU

= personel giderleri
= sosyal glivenlik

= mal ve hiz. Alimi

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

a-)Belediye sinirlan igerisinde kentin diizenini, halkin saglik ve esenligini korumak, Belediye
mevzuatina aykir1 hareket edenleri 6nlemek. Yetkili organlarin bu amagla alacaklari karar ve 6nlemlerin
yiirlitmesini etkin olarak saglamak.

b-) Belediye sinirlart igerisinde faaliyet gosteren ve ruhsati olmayan isyerlerinin tamaminin 2023
yil1 sonuna kadar ruhsat almalarini saglamak.

C-) Sehrimizde faaliyet gosteren sihhi, gayri sihhi ve umuma agik igyerlerini yilda 7 kez tamamini
denetimini yapacak sekilde ¢alismalar yapmak.

d-) Sehrimizdeki isyerlerinin tamaminin sinmif, unvan ve adreslerini, 2023 yili sonuna kadar
bilgisayar ortamina aktarmak.

2) Zabitanin halkla iligkilerde imajin1 iyilestirmek.

a-Esnafla toplantilar diizenleyerek diyalogu artirarak sorunlarin ¢éziimiinii saglamak.

b-Esnaf odalarinin birlik bagkanlari ile miidiirliik diizeyinde istisarede bulunarak yapilacak olan
islerin uygulamalar1 hakkinda fikir aligverisinde bulunmak.
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3) Personelin, Belediye mevzuati, yeni ¢ikan kanun tiiziik ve yonetmeliklerle ilgili bilgilendirmek
amacityla hizmet i¢i egitim diizenlemek.

a-Personelin denetim mekanizmasini daha saglikli yiiriitmesi i¢in belli alanlarda ihtisaslagmasini
saglamak.

b- Teskilat igerisinde yapilanmanin gelistirilerek, Esnaf denetim, seyyar denetim, ekipler seklinde
giiclii islevini iyi yapan ekipler olusturmak.

4) Kanun ve Yonetmeliklerle ongoriilen Niifus sayisi ile orantili olarak 1500 kisiye 1 Zabita esas
alinarak Zabita personeli sayisini 15 den 18’e ¢ikarmak.
a-Zabitanin kilik kiyafetinin ¢agin gereklerine uygun hale getirmek modem seviyeye ulagtirmak.

2- Performans Sonugclar1 Tablosu

- a-Belediye smurlan igerisinde ruhsati olmayan isyerlerinden 2023 yili icerisinde 65 adet
igyerine isyeri agma ve ¢alisma ruhsat oluru verilmistir.

- b- Sehrimizde faaliyet gosteren sihhi, gayri sihhi ve umuma agik igyerleri 2023 yili igerisinde
denetlenmis ve gerekli islemler yapilmustir.

- C- Sehrimizde bulunan isyerleri sinif unvan ve adreslerine gore bilgisayar ortamina
aktarilmustir.

- d- Zabita teskilati igerisinde Esnaf denetimi, seyyar denetimi ve seklinde ekiplerimiz
olusturulmustur.

- e- Performans ¢aligmalarimiz 2023 yili igerisindeki hedeflerimize gore devam etmektedir.

3- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

1 - Belediye sinirlan igerisinde ruhsatli ve ruhsati olmayan isyerlerinin denetimi devam
etmektedir.

2- Sehrimizde bulunan isyerleri bilgisayar ortamina aktarilmis ve yeni agilan isyerleri de kayit
altina alinmaya devam etmektedir.

3- Esnaf Odalar1 Bagkanlariyla Miidiirliik diizeyinde toplantilar diizenlenmis ve yapilacak islerle
ilgili bilgi alis verisinde bulunulmustur.

4- Personelle denetim mekanizmasini daha saglikli ve bilgili yiirtitiilmesi igin ayda 3 defa biitiin
personelle toplantilar diizenlenerek yeni ¢ikan kanunlar ve yonetmelikler hakkinda gorisiiliip
degerlendirilme yapilarak bilgilerin giincellemesi saglanmaktadir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]
A- Ustiinliikler

1- Isyeri agma ruhsati verilen yerlerin kontroliinii yapip gerekli sartlari yerine
getirmeyenlere eksikleri gidermesi igin siire vermek.

2- Ruhsatsiz igyerlerinin kontroliinii yapmak.

3- Gayri sthhi miiesseselerde inceleme kurulunu olusturup isyerlerinin miiracaatini
degerlendirmek.

4- Umuma agik is yerlerinde miiracaata miiteakip is yeri yerinde goriilerek yonetmelige
uygun olup olmadigini kontrol ederek is yerinin basit krokisini ¢izmek.

5- Belediyenin baska birimlerine ait yerine getirilmesi gereken sikayetlerin ilgili birimlere
iletilmesi,

6- Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerleri hakkinda tutanak yazilarak Belediye Enclimeninden
faaliyetten men kararn ¢ikartilarak bu karar uygulamak.

7- Cars1 esnafl, seyyar saticilar ve pazaryerlerinin denetimini yapmak..
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B- Zayifliklar
A- Personelin yeni ¢ikan Kanun ve Yo6netmeliklere tam vakif olmamalari.

B- Zabita Karakolunun fiziki yapisinin uygun olmamasi.
C- Zabaita aracinin az olmasi.

C- Degerlendirme

a- 2023 Yili igerisinde 65 igyerine igyeri agma ve ¢aligma ruhsati verilmistir.

b- ilcemizde faaliyet gosteren Umuma agik isyerleri ve gida tiretimi yapan isyerleri flge Saglik
Midiirligi ve Ilge Gida Tanm ve Hayvancilik Midiirliigii ekipleriyle koordineli sekilde
denetlenerek gerekli islemler yapilmistir.

- Bu anlamda 6zellikle Ekmek firinlari, Kahvehaneler, pide salonlar1, Kafeteryalar ve Lokantalar
eskiye nazaran hijyen ve halk sagligi acisindan oldukga iyilestirilmis ama istenen seviyeye

kavusturulamamustir.

- Sehrimizdeki isyerlerinin ruhsat kontrolleri devam etmekte olup 2023 yili igerisinde
hedefimizin % 99’s1 tamamlanmasi hedeflenmistir.

V- ONERI VE TEDBIRLER
v" Hizmetlerin daha hizl1 olabilmesi i¢in ek arag alinmasi uygun olacaktir.

v’ Zabita Karakolunun yenilenerek, gerekli fiziki ve teknik donanimlarin saglanarak modern
yapiya kavusturulup vatandaglara daha iyi hizmet verebilecek diizeye getirilmesi.

v Zabita Midiirligii Personellerinin periyodik araliklarla mesai saati diginda bir araya
getirilerek moral, motivasyon arttirici etkinliklerin yapilmasi.

Serdar OZDEMIR
Zabita Muduri V.
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ITFAIYE MUDURLUGU 2023 YILI
FAALIYET RAPORU

SUNUS:

tfaiye midurligimiz guniin 24 saati yanginlara ve afetlere, sel baskinlarina,
trafik kazalarina, isyerlerinin yangin givenligine, tatbikatlar, okullarda egitim, ilgemizin
yangin plani, egitim caligmalari, denetimler olmak Uzere calismalarini aksatmadan
yuritmektedir. Personelimiz her sabah fiziki ve teorik olmak Uzere egitime tabi
tutulmaktadir. itfaiye teskilatimiz her gecen giin modernizasyon calismalarini
aksatmadan yurutmektedir.
1-GENEL BILGILER
A-Misyonumuz
Kaman Belediyesi itfaiye Mudirligi hizmetlerini biitiin vatandaslara esit sekilde
ulastirmaktir.
Vizyonumuz
itfaiye hizmetlerini cagin ve teknolojinin imkanlarindan da faydalanarak vatandaslarin
canina ve malina zarar veren yangin ve afetlere karsi hazir ve tedbirli davranarak
asgariye indirmek ayrica yanginlara ve afetlere karsi vatandaslari egiterek sosyal ve
psikolojik agidan zarari bertaraf etmektir.

B-Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Halka sundugumuz itfaiye hizmetlerinin tim is ve islemlerin kanunlara
yonetmeliklere uygun olarak yapilmasi ve bu gergevede seffaf ve hesap verilebilir bir
yonetim anlayisi icerisinde dil, din ve irk ayrimi yapilmaksizin vatandaslara esit hizmet
goturilmesi hedeflenmektedir.
itfaiye hizmetlerini cagin ve teknolojinin imkanlarindan da faydalanarak vatandaslarin
canina ve malina zarar veren yangin ve afetlere karsi hazir ve tedbirli davranarak
asgariye indirmek ayrica yanginlara ve afetlere karsi vatandaslar egiterek sosyal ve
psikolojik agidan zarari bertaraf etmektir.
C-idareye lligkin Bilgiler
1-Fiziksel Yapi

tfaiye MUdurliigimiz Fen isleri Midirligi'ne bagh Garaj amirliginin kullandig
alan icerisinde hizmet vermektedir. itfaiye Midirligiine ait Garaj Hizmet alani
icerisinde 1 adet santral odasi, 1 adet soférler odasi, 1 adet depo, 1 adet yatakhane,
1 adet Tuvalet, 1 adet Dusa kabin, 1 adet itfaiye Miidiirligii odasi bulunmaktadir. Bina
disinda 4 araclik garajimiz mevcut bulunmaktadir.
2-Orgiit Yapisi

itfaiye mudurligimiz teskilati 1 adet mudir ve 9 itfaiye erinden olusmaktadir.
3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

MuaduarlGgumz blnyesinde is ve islemleri yapmak icin 1 adet bilgisayar,1 adet
yazicl bulunmaktadir. Ayrica ilgemizde meydana gelen yanginlara mudahale eden
arac filomuz asagida belirtilmistir
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s e

40 KD 239 1985 MODEL MERCEDES 1622 iTFAIYE ARACI
-KAZA,EV YANGINLARI VE DOGAL AFETLERE KARSI DONANIMLIDIR.
—~YAPILAN REVIZE ILE;

6 TONLUK SU KAPASITESI VARDIR.

40 KC 433 1980 MODEL MAGIRUS-DEUTZ ITFAIYE ARACI

-32M BOM UZUNLUGUNA SAHIPTIR.

-YUKSEK KATLI BINALARDA KURTARICI VE MUDEHALE ARACIDIR.
40 KD 112 1998 MODEL FATIH 200-26/STD ITFAIYE ARACI

-12M BOM UZUNLUGUNA SAHIPTIR.

-7 TONLUK SU KAPASITESI VARDIR.

-EV YANGINLARINA MUDEHALE iCiN DONANIMLIDIR.

40 KH 709 2007 MODEL BMC
-8 TON SU KAPASITESI VARDIR.
-ARAZOZ OLARAK KULLANILMAKTADIR.

4-insan Kaynaklari

itfaiye Mudurligimiizde 6 Memur, 4 daimi isci, 1 Sirket is¢isi olmak lizere 11 Personel
hizmet vermektedir.

Bunlardan 3 kisi ilkdgretim Okulu mezunudur. Yas ortalamalari 45-55 arasidir.

6-kisi Lise mezunudur, yas ortalamalari 40-50 arasidir.

1-kisi yuksek okul mezunudur, yas ortalamalari 28-50 arasidir.

1-kisi Universite mezunudur, Yas ortalamasi 40-50 arasidir.
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5-Sunulan I—!izmetl_er
1- YANGIN ISLERI:

itfaiye personeli 3 vardiya halinde giiniin 24 saati yangin ve diger afetlere
aninda mudahale edebilecek sekilde caligir. Yangin ihbari geldigi anda zaman
kaybetmeden ekiplerimiz yangin mahalline hareket ederek gereken miudahale yapilir.
Belediyemiz hudutlari dahili ve merkeze bagli kdy ve ilgelerde mudahale edilen
yanginlar asagida belirtilmistir. Ayrica 6 Subat depremlerinde itfaiye mudurligumuizde
gbrevli olan 2 adet personel ile 1 itfaiye araci 15 giin siire ile iskenderun bélgesinde
gorev yapmigtir.

31.12.2022 -31-12-.2023 TARIHLERI ARASINDA ILIMIiZDE MEYDANA GELEN

YANGINLAR
Arag Yangini 8
Ev Yangini 42
Bahge Yangini 100
Samanlik,Kémurlik Yangini 50

Fidanlik ve Ormanlik Yangin (Manavgat | 8
Orman Yanginr’na Muadahale edilmigtir.

Ot Saman Cop Ekin Yangini 225
Diger Yanginlar 42
Toplam 475

BACA TEMIZLEME iSLERI:

Kis mevsimlerinde 6zel binalarin ve resmi kurumlarin soba ve kalorifer
bacalarinin temizlenmesi hususunda makbuz kargiligi Mudurligimiuze muracaat
etmis olan vatandaslarin bacalari elemanlarimizca noksansiz ve zamaninda
temizlenmistir.

MERDIVENLI ARAC ILE KAPI ACMA:
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Anahtari igeride kalan vatandagimizin kapilari Gcret mukabilinde makbuz
karsihgi acilmaktadir. Tehlike arz eden durumlarda Ucretsiz olarak'ta emniyet
nezaretinde vatandaslara yardimci olunmaktadir.

AFIiS ASMA ISLERI:

MuadarlGgimize makbuz karsiligi miracaat eden vatandaslarimiza ait afigleri
ilcemizin muhtelif yerlerine asilmistir. Bunun disinda resmi kurum ve kuruluglarin
afisleri' de asiimaktadir.

ISYERI ACMA RUHSATI:

iicemizin  muhtelif yerlerinde isyeri acmak isteyen vatandaslarin
MuaduarlGgumuze muiracaatlar Uzerine personellerimizce igyerleri yangin tedbirleri
bakimindan kontrol edilmis olup, agmaya elverisli olanlara isyeri ruhsatlari verilmistir.
Bunun disinda umuma acik isyeri ve resmi kuruluslarin yangindan korunmasi
bakimindan yangin séndirme cihazlari ve malzemeleri zaman, zaman kontrol edilerek
tespit edilen noksanliklar giderilerek faal duruma getirilmigtir.

TATBIKATLAR :

1- Emniyet Madurligunde tatbikat yapiimistir.
2- Okullarda tatbikat yapilmistir.

3- Kamu kurumlarin da tatbikat yapilmigtir.

6-Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

isletmeler buyidikce ve daha karmasik hale geldikge, i¢ kontroliin énemi
artmaktadir.
- Duzenli, ekonomik, verimli, etkin uygulamalar yoluyla kurulusun amag ve misyonuna
uygun kaliteli hizmet Gretmek,
— Kaynaklarin israf edilmesine, kotu kullaniimasina ve kotu idare edilmesine, hata ve
suiistimallere mani olmak,
—Kanun, tuzik, yonetmelik gibi yasal duzenlemelere ve ydnetimin talimatlarina
uyulmasini saglamak,
—Guvenilir mali ve yonetsel verilerin 1131 altinda durumu dogru olarak ve zamaninda
gOsterecek bir iletisim saglamak,
Ayni zamanda verimliligi artiracak, dogru, guvenilir bir defada dogru rapor alinmasini
saglayacak, MudurliGgun yapisina ve buyukligune uygun etkin ve surekli yenilenebilir
bir i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, ¢alistirlmasi1 6nem arz etmektedir.
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AMAC VE HEDEFLER
A-Mudurlagumazin Amag ve Hedefleri:

Halka sundugumuz itfaiye hizmetlerinin tim is ve islemlerin kanunlara
yonetmeliklere uygun olarak yapilmasi ve bu gercevede seffaf ve hesap verilebilir bir
yonetim anlayigi igerisinde dil,din ve irk ayrimi yapilmaksizin vatandaglara esit hizmet
goturdlmesi hedeflenmektedir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler:

Midarligimiziin temel politikasi ve nceligimiz itfaiye hizmetlerini ¢cagin ve
teknolojinin imkanlarindan' da faydalanarak vatandaslarin canina ve malina zarar
veren yangin ve afetlere kargi hazir ve tedbirli davranarak asgariye indirmek, ayrica
yanginlara ve afetlere karsi vatandaslari egiterek sosyal ve psikolojik agidan zarari
bertaraf etmektir.

KURUMSAL FAALIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustinlikler

Muadurlugumuz personeliyle, arag gere¢ ve ekipmanlariyla , kendi mevzuatini
ilgilendiren konularda uzman kigilerden egitim alarak verimliliginin ve performansinin
en Ust limitine ¢cikmasi i¢in caba sarfetmektedir.

B- Zayifliklar
Mudirligimiz belediye garaji icerisin de konuslanmaktadir .Belediye itfaiye
Yonetmeligin 34. Maddesinde belirtildigi gibi;
1-itfaiye personelinin hizmet binasi, depo, bakim ve onarim uniteleri, garaj ve
diger yerlesim birimleri hizmet gereklerine uygun olarak projelendirilip tesis edilmelidir.
2-itfaiye personeline sportif calismalari igin gerekli yer ve alan yapilmalidir.
Belediyemize ait spor tesisinden faydalandiriimaldir.

Belediye itfaiye Yonetmeliginin 42.maddesi C bendinde belirtildigi Uzere(Nufusu
25000-50000 olan yerlerde en az 1 adet acil kurtarma araci,3 adet itfaiye séndirme
aracl,1 adet merdivenli arag,1 adet ¢ift kabinli pikap,1 adet hizmet araci
olmalidir.)Mudurligimuize 1 adet acil kurtarma araci,1 adet ¢ift kabinli pikap,1 adet
hizmet araci gerekmektedir.

Mevcut Muadurligumuz bunyesinde bulunan 32 metre bom uzunlugundaki
merdivenli arag ilgemizdeki binalarin 14 kata ¢cikmasindan dolayi yetersiz gelmektedir.
Acilen 60 metre bom uzunlugunda merdivenli araca ihtiyacimiz vardir.

Mevcut itfaiye araglarimiz da cins ve nitelik yonunden teknolojik gelismelere
uygun olarak gelistirilip yenilenmelidir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir,
tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin idare butgesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gsekilde kullanildigini, gorev ve
yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde slre¢ kontrolinin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu guvence,
harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Necati COLAK
Belediye Bagkani



